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ပပည်ေောင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငဳေတာ် အစိုဵ ရ 

လမူှု၀န်ေမ်ဵ ၊ ကယ်ဆယ်ေရဵ နှင် ဴပပန်လည်ေနရာချောဵေရဵ ၀န်ကကီဵဌာန 

အမိန့်ေ ြော်ငြာစာအမှတ်             / ၂၀၁၇ 

၁၃၇၉ ခုနှစ်၊ ငပာသိုလဆန်ဵ             ရြေ် 

( ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ ဒီဇြ်ဘာလ            ရြ်ေ ) 

 လူမှု၀န်ထမ်ဵ၊ ြေယ်ဆယ်ေရဵနှြဴ် ငပန်လည်ေနရာချထာဵေရဵ 

၀န်ကြီေဵဌာနသည် မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ၏ အခွြ်ဴအေရဵ ဥပေဒပဒု်မ ၉၂၊ ပဒု်မခွဲ 

(ြေ) အရ အပ်နှြ်ဵထာဵေသာ လုပပ်ိုြ်ခွြ်ဴြုိေ ြေျြ်ဴသုဳဵ၍ 

ငပည်ေထာြ်စုအစိုဵရအဖဲွ့၏ သေဘာတူညီချြေ်ငဖြ်ဴ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵြေို 

ထတု်ငပန် လိုြေသ်ည်။  

အခန်ဵ (၁) 

အမည်နှင်ဴ အဓိပ္ပါယ် ေဖာ်ပပချက် 

၁။ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵြေို မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ၏ အခွြ်ဴအေရဵ 

နည်ဵဥပေဒမျာဵ ဟုေခါ်တွြ်ေစ ရမည်။  

၂။  ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵတွြ် ပါရှိေသာ စြောဵရပ်မျာဵသည် 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ၏ အခွြ်ဴအေရဵ ဥပေဒတွြ် ပါရှသိည်အဴတိုြ်ဵ 
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အဓိပ္ပာယ်သြေေ်ရာြေေ်စရမည်။  ထို့အငပြ် ေအာြေပ်ါစြောဵရပ် မျာဵသည် 

ေဖာ်ငပပါအတိုြ်ဵ အဓိပ္ပာယသ်ြေ်ေရာြေ်ေစရမည်- 

(ြေ) ဥပေေ ဆိုသည်မှာ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ၏ အခွြ်ဴအေရဵဥပေဒ 

ြေိုဆိုသည်။  

(ခ) မသန်စွမ်ဵ မှုအမျ ို ဵအစာဵ ဆိုသည်မှာ ေအာြေပ်ါတစ်ခုခု 

သို့မဟုတ် တစ်ခုထြေ် ပိုသည်ြိေု ဆိုသည်-  

 (၁) မျြ်ေစိမငမြ်ငခြ်ဵ သို့မဟုတ် အငမြ်အာရုဳ 

ချ ို ့ယွြ်ဵအာဵနည်ဵငခြ်ဵ၊  

 (၂) နာဵမ ြောဵငခြ်ဵ သို့မဟုတ် အေငပာ၊  အ ြောဵအာရဳု 

ချ ို ့ယွြ်ဵအာဵနည်ဵငခြ်ဵ၊ 

 (၃) ြုိေယ်အ ေ္ါချ ို ့ယွြ်ဵအာဵနည်ဵငခြ်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

ြုိေယ်ြောယလှုပ်ရှာဵနုိြ်မှု ချ ို ့ယွြ်ဵ အာဵနည်ဵငခြ်ဵ၊ 

 (၄) စိတ်ပုိြ်ဵ၊ ဿာဏရ်ည်ဿာဏ်ေသွဵပိုြ်ဵ သို့မဟုတ် 

အာရုခဳဳစာဵမှုပိုြ်ဵ  ချ ို ့ယွြ်ဵ အာဵနည်ဵငခြ်ဵ၊ 

 (၅) မသန်စွမ်ဵ မှုအဆြ်ဴ စိစစ်သတ်မှတ်သည်ဴအဖွဲ့ြေ 

သတ်မှတ်သည်ဴ အငခာဵ မသန်စွမ်ဵ မှု တစ်ခုခုငဖစ်ငခြ်ဵ။ 
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(္) လတူိုင်ဵ အကျုဳဵဝင်ပညာေရဵစနစ် ဆိုသည်မာှ  

မမိိတို့ေနထိုြ်ရာေဒသ သို့မဟုတ် အနီဵစပဆ်ုဳဵေဒသရှိ အစိုဵရပုိြ်၊ 

အမျာဵပုိြ်၊ ပု္ ္ဂလြိေပိုြ်နှြ်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵပိုြ် မကူြေို ၊ 

အေငခခဳပညာေြေျာြ်ဵ၊ သိပ္ပဳ၊ ေြောလပိ်နှြဴ် 

တြေ္ကသိုလ်မျာဵအပါအဝြ် သြ် ြောဵမှု၊ သြ်ယူမှုအဆြ်ဴတိုြ်ဵတွြ် 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵသည် သန်စွမ်ဵသူမျာဵနှြ်ဴ ေပါြ်ဵစည်ဵ 

ပညာသြ် ြောဵ၊ သြ်ယူနုိြ်ေစရန် စီမဳေဆာြ်ရွြ်ေေပဵသညဴ် 

ပညာေရဵ ြုိေဆုိသည်။ 

(ဃ) အဆင်ေပပသငဴ်ေလျာ်ေသာပတ်ဝန်ဵကျင် ဆုိသည်မှာ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵသည် လ့ူအခွြဴ် အေရဵနှြ်ဴ 

အေငခခဳလတွ်လပခ်ွြ်မဴျာဵြိေု အမျာဵနည်ဵတူ ရရှိခဳစာဵနိုြ်ရန်နှြ်ဴ 

လူ့အသိုြ်ေအဝန်ဵအတွြ်ဵ  အြေျူဳဵဝြ်ပါဝြန်ိုြရ်န် ၄ြ်ဵတို၏့ 

သီဵငခာဵလိုအပ်ချြေ် မျာဵြေို ငဖည်ဆဴည်ဵေပဵရန် 

အဆြ်ေငပသြ်ေဴလျာ်၍ လိုအပေ်သာ ငပုငပြ်ေငပာြ်ဵလဲ မှုမျာဵ 

စီစဥေ်ဆာြ်ရြွေ်ေပဵထာဵသည်ဴ ပတ်ဝန်ဵြေျြ်ြေို ဆိုသည်။ 

(ြ) သကေ်သခဳလက်မှတ ် ဆိုသည်မှာ မသန်စွမ်ဵ သူအငဖစ် 

မတှ်ပုဳတြ်ခွြ်ဴငပုငခြ်ဵ ခဳရသူ အာဵ ဥပေဒပုဒ်မ ၄၃၊ ပဒု်မခွဲ (ခ) 
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အရ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ် ေြော်မတီြေ 

ထတု်ေပဵေသာ မသန်စွမ်ဵသူ မှတ်ပဳုတြ်လြ်ေမှတ်ြေို ဆိုသည်။ 

 (စ) မတှ်ပုဳတင်စာရင်ဵ ဆိုသည်မာှ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအာဵ 

ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵပါ ငပဌာန်ဵ ချြေန်ှြ်ဴအညီ မတှ်ပုဳတြ် 

ခွြ်ဴငပုထာဵေသာ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ၏ မှတ်ပုဳတြ်စာရြ်ဵ 

ြေိုဆိုသည်။   

  

အခန်ဵ (၂) 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵမှတ်ပဳုတင်ပခင်ဵ 

၃။ မှတ်ပဳုတြ်အရာရိှချုပ်သည် - 

 (ြေ) မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအာဵ မှတ်ပဳုတြ်ငခြ်ဵဆုိြ်ရာ 

လုပ်ြန်ဵတာဝန်မျာဵြေို တာဝန်အရ ေဆာြ်ရြွေ်ရန် 

တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ ၊ ငပည်နယ်၊ ခရိုြ်၊ မမို့နယ်အဆြ်ဴတိုတ့ွြ် 

ဦဵစီဵဌာနမှ အရာထမ်ဵ သို့မဟုတ် အမှုထမ်ဵမျာဵြုိေ 

မှတ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵမျာဵအငဖစ် ေရွဵချယ်ခန့်အပ် 

တာဝန်ေပဵရမည်။  
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 (ခ) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) ပါ အရာထမ်ဵ သို့မဟုတ် 

အမှုထမ်ဵ မျာဵမရိှသည်ဴ ခရိုြ်နှြဴ် မမို့နယ်တို့တွြ် လိုအပပ်ါြေ 

သြ်ေဆုိြ်ရာ ခရုိြ်နှြဴ် မမို့နယ်အဆြဴ် အစုိဵရဌာန၊ အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵနှြဴ်ညိှနှိုြ်ဵ၍  ထုိဌာန၊ အဖဲွ့အစည်ဵတ့ုိမှ တာဝန်ေပဵသညဴ် 

အရာထမ်ဵ သ့ုိမဟုတ် အမှုထမ်ဵမျာဵြုိေငဖစ်ေစ၊ အစုိဵရဝန်ထမ်ဵ 

မဟုတ်သညဴ် သြ်ဴေလျာ်ေသာ နိုြ်ြဳသာဵမျာဵြေိုငဖစ်ေစ 

မှတ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵမျာဵအငဖစ် ခန့်အပ်တာဝန်ေပဵ 

နိုြ်သည်။ 

၄။ ြေျန်ဵမာေရဵနှြ်ဴ အာဵြေစာဵဝန်ကြေီဵ ဌာနသည် 

မသန်စွမ်ဵ မှုအမျ ို ဵအစာဵနှြ်ဴ မသန်စွမ်ဵ မှု အဆြ်ဴြေို စစ်ေဆဵမပီဵ 

အြဲေငဖတ်သတ်မှတ်နိုြေ်ရဵအတွြေ် ြေျွမ်ဵြေျြ်သည်ဴ ဆရာဝန်မျာဵ၊ 

အထူဵြုေဆရာဝန်မျာဵနှြ်ဴ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵအဖွဲ့မျာဵမှ 

သြ်ေဴလျာ်ေသာ  ြေျွမ်ဵ ြေျြသ်ူ မျာဵပါဝြသ်ည်ဴ မသန်စွမ်ဵမှုအဆြဴ် 

စိစစ်သတ်မှတ်သည်ဴ အဖဲွ့မျာဵြေို တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ ၊ ငပည်နယ်၊ ခရိုြန်ှြ်ဴ  

မမို ့နယ်အသီဵသီဵတွြ်  ဖွဲ့စည်ဵ၍ လပု်ြန်ဵတာဝန်မျာဵ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။  

၅။ မသန်စွမ်ဵ သူသည် မမိိ၏ဆန္ဒအေလျာြေ် မသန်စွမ်ဵ သူအငဖစ် 

မတှ်ပုဳတြ်ရန် သြေ်ဆိုြ် ရာ နယ်ေငမေဒသရှိ 
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မမို့နယ်မှတ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵထဳသို့လည်ဵေြောြ်ဵ၊ မမို့နယ်မှတ်ပုဳတြ် 

ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵြေို ခန့်အပ်တာဝန်ေပဵထာဵငခြ်ဵ မရှိေသဵလျှြ် 

ခရိုြ်မှတ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵ မှူဵထဳသို့လည်ဵေြောြ်ဵ၊ 

ခရိုြ်မှတ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵြေို ခန့်အပ်တာဝန်ေပဵထာဵငခြ်ဵ မရှိ 

ေသဵလျှြ် တုိြ်ဵေဒသကြီေဵ သ့ုိမဟုတ် ငပည်နယ် မှတ်ပဳုတြ်ကြီေဵ ြေပ်ေရဵမှူဵ 

ထဳသ့ုိလည်ဵေြောြ်ဵ ြေိုယ်တိုြ်ငဖစ်ေစ၊ သာမန်ြေိုယ်စာဵလယှ် လွှဲစာငဖြဴ် 

မဘိအုပထ်ိန်ဵသူ သို့မဟုတ် ြေိုယ်စာဵလှယ် ြေ ငဖစေ်စ ပုဳစဳ (၁) ငဖြဴ် 

ေလျှာြေ်ထာဵရမည်။ 

၆။ နည်ဵဥပေဒ ၅ အရ ေလျှာြ်ေထာဵသည်ဴေလျှာြေ်လွှာြေို 

လြ်ေခဳရရှိသည်ဴ မှတ်ပဳုတြ် ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵသည်- 

(ြေ) လြ်ေခဳရရှိေ ြောြ်ဵ အေထာြေအ်ထာဵြေို ပုဳစဳ (၂) ငဖြ်ဴ 

ေလျှာြေ်ထာဵသူအာဵ ချြေခ်ျြ်ဵထတု်ေပဵရမည်။ 

(ခ) ေလျှာြေ်လွှာြေို စိစစ်မပီဵ မသန်စွမ်ဵ သူအာဵ သြေ်ဆိုြ်ရာ 

မသန်စွမ်ဵ မှုအဆြ်ဴ စိစစ် သတ်မှတ်သည်ဴအဖွဲ့ထတဳွြ် 

ေဆဵစစ်ေဆဵမှုခဳယူနိုြေ်စရန် ပုဳစဳ (၁) မတိ္တူနှြ်အဴတူ ပုဳစဳ (၃) ငဖြဴ် 

လွှဲေငပာြ်ဵေပဵရမည်။ ထိုသို့ လွှဲေငပာြ်ဵေပဵရာတွြ် သွာဵလာမှု၊ 
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ေဆဵစစ်ေဆဵမှုနှြ်ဴ ေဆဵေထာြေ်ခဳချြေ် လြေမ်ှတ်တို့ြုိေ 

လယွ်ြေအူဆြ်ေငပ ေစရန်  အခမဲဴစီစဥေ်ဆာြ်ရွြေေ်ပဵရမည်။  

၇။ မသန်စွမ်ဵ မှုအဆြ်ဴစိစစ်သတ်မတှ်သည်ဴအဖဲွ့သည် - 

(ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၆၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ (ခ) အရ လွှဲေငပာြ်ဵေပဵပို့သည်ဴ 

မသန်စွမ်ဵ သူအာဵ ေဆဵစစ်ေဆဵအြဲေငဖတ်မပီဵ မသန်စွမ်ဵမှုအဆြဴ် 

သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ ထုိသ့ုိ စစ်ေဆဵ အြဲေငဖတ်ရာတွြ် 

လုိအပ်ပါြေ သြ်ေဆုိြ်ရာ အထူဵြုေဆရာဝန်ငဖြဴ် စစ်ေဆဵ 

အြဲေငဖတ်နုိြ်ရန် ထပ်ဆြ်ဴလွှဲေငပာြ်ဵရာ၌ 

လယွ်ြေအူဆြ်ေငပေစရန်  အခမဲဴစီစဥ ်ေဆာြ်ရြွေ်ေပဵရမည်။ 

(ခ) မသန်စွမ်ဵ သူအာဵ နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ ေဆဵစစ်ေဆဵမှုမျာဵ 

ငပုလုပ်မပီဵ မသန် စွမ်ဵမှုအဆြ်ဴ စိစစ်သတ်မတှ်သည်ဴ 

ေဆဵေထာြေခ်ဳချြေ် လြေမ်ှတ်ြေို ပုဳစဳ (၄) ငဖြ်ဴ 

မတှ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵထသဳို့ ငပန်လညေ်ပဵပို့ရမည်။  

၈။ မှတ်ပဳုတြ်ကြီေဵ ြေပ်ေရဵမှူဵသည် -  

(ြေ) မသန်စွမ်ဵ မှုအဆြ်ဴ စိစစ်သတ်မှတ်သည်အဴဖွဲ့ြေ 

ငပန်လည်ေပဵပ့ုိေသာ ေဆဵေထာြေ် ခဳချြေ် လြ်ေမှတ် ပဳုစဳ (၄)  

နှြဴ်အတူ ပဳုစဳ (၁) မိတ္တူြုိေ မှတ်ပဳုတြ်အရာရိှထဳသ့ုိ တြ်ငပ ရမည်။ 
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(ခ) မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိြေ မသန်စွမ်ဵသူအာဵ မတှ်ပုဳတြ်ေရဵအတွြ်ေ 

ြေိုယ်တိုြ်ေတွ့ဆုဳ လိုေ ြောြ်ဵ ေတာြ်ဵဆိုပါြေ ထိုသို့ 

ြေိုယ်တိုြ်ေတွ့ဆုဳနိုြ်ရန် စီစဥေ်ဆာြ်ရွြေေ်ပဵ ရမည်။  

၉။ မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိသည် နည်ဵဥပေဒ ၈၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ 

မတှ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵ မှူ ဵြေ  တြ်ငပလာသည်ဴ ပုဳစဳ (၁) မတိ္တူနှြ်ဴ ပုဳစဳ (၄) 

တို့ြေို စိစစ်မပီဵ  သေဘာထာဵမတှ်ချြေ် နှြ်အဴတူ  တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ သို့မဟုတ် 

ငပည်နယ်ေြော်မတီသို့ တြ်ငပရမည်။  

၁၀။ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ်ေြော်မတီသည် - 

(ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၉ အရ တြ်ငပချြေြ်ေို စိစစ်မပီဵ မသန်စွမ်ဵ သူအာဵ 

မတှ်ပုဳတြ် ခွြ်ဴငပုရန် မတှ်ပဳုတြ်ေလျှာြ်ေထာဵချြေ်ြေို 

ခွြ်ဴငပုငခြ်ဵ သို့မဟုတ် ငြြ်ဵပယ်ြခြ်ဵ ငပုနိုြသ်ည်။ 

(ခ) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ ခွြ်ဴငပုပါြေ ေလျှာြေထ်ာဵသူအာဵ 

မသန်စွမ်ဵ သူ မတှ်ပဳုတြ်လြေမ်ှတ်ြေို ပုဳစဳ (၅) ငဖြဴ် 

ထတု်ေပဵရမည်။  

(္) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ခ) အရ ပုဳစဳ (၅) ြေို ထတု်ေပဵရာတွြ် 

သြေဆ်ိုြ်ရာ မသန်စွမ်ဵသူ ၏ ပတ်စ်ပို့ဓာတ်ပုဳြေပ်၍ 

သြေဆ်ိုြ်ရာ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ သို့မဟုတ် ငပည်နယ် ေြော်မတီ 
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ရုဳဵတဳဆိပ် ရိုြ်ေနှိပမ်ပီဵ  ေြော်မတီ၏ ဥြေ္ကဋ္ဌ သို့မဟုတ် 

ဥြေ္ကဋ္ဌြေိုယ်စာဵ အတွြ်ဵေရဵမှူဵြေ လြေမ်ှတ်ေရဵထိုဵရမည်။ 

 (ဃ)  နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ  မှတ်ပုဳတြ်ရန် 

ေလျှာြေ်ထာဵချြေ်ြေို ငြြ်ဵပယ်ေ ြောြ်ဵ ဆုဳဵငဖတ်သည်ဴအခါ ပုဳစဳ 

(၆) ငဖြ်ဴ ေလျှာြေ်ထာဵသူထဳသို့ အေ ြောြ်ဵ ြောဵရမည်။  

၁၁။ မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိသည် တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် 

ငပည်နယ်ေြော်မတီြေ မသန်စွမ်ဵသူ မတှ်ပဳုတြ်လြေမ်ှတ် ထတု်ေပဵသည်ဴ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ မှတ်ပုဳတြ်စာရြ်ဵြေို ပုဳစဳ (၇) ငဖြ် ဴ ငပုစုမပီဵ 

မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိချုပ်ထဳ လစဥ ်အစီရြ်ခဳရမည်။  

၁၂။ မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိချုပသ်ည် -  

(ြေ) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ မတှ်ပဳုတြ်ရန် ေလျှာြေလ်ွှာလြ်ေခဳရရှိသည်ဴ 

ေန့မှစ၍ ၃ လ အတွြ်ဵ မသန်စွမ်ဵသူမှတ်ပုဳတြ်လြေမ်ှတ် 

ထတု်ေပဵနိုြ်ေရဵအတွြ်ေ ကြေီဵ ြေပ် ေဆာြ်ရွြေရ်မည်။ 

(ခ) မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိမျာဵြေ အစီရြ်ခဳသည်ဴ သြေဆ်ိုြ်ရာ 

တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ်ေြော်မတီြေ 

မသန်စွမ်ဵသူမှတ်ပဳုတြ်လြ်ေမှတ် ထုတ်ေပဵသညဴ် မသန်စွမ်ဵ 
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သူမျာဵ မတှ်ပဳုတြ်စာရြ်ဵချုပြ်ေို ပုဳစဳ (၈) ငဖြ် ဴ ငပုစုမပီဵ 

အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီ သို ့လစဥ ်အစီရြ်ခဳရမည်။ 

(္) မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိမျာဵြေ မသန်စွမ်ဵ သူမတှ်ပုဳတြ်လြေမ်ှတ် 

ထတု်ေပဵသည်ဴ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ မတှ်ပဳုတြ်စာရြ်ဵငပုစုငခြ်ဵနှြ်ဴ 

မတှ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵမျာဵ ၏ ေဆာြ်ရွြေ်မှုမျာဵြုိေ 

ကြေီဵ ြေပ်ရမည်။ 

 (ဃ) ေရွ့ လျာဵသွာဵလာရန်ခြေ်ခဲသည်ဴ မသန်စွမ်ဵ မှု 

ငပြ်ဵထနသ်ူမျာဵနှြ်ဴ လမ်ဵပမ်ဵဆြ်ေ သွယ်မှု 

ခြေ်ခဲေသာေဒသမျာဵရှိ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအတွြ်ေ 

မသန်စွမ်ဵ မှုအဆြ်ဴ စိစစ်သတ်မှတ်သညဴ်အဖဲွ့၏ 

လုပ်ြန်ဵစဥမ်ျာဵြုိေ လုိအပ်သလုိ နယ်လှညဴ်၊ ြွေြ်ဵဆြ်ဵ 

ေဆာြ်ရြွေ်နိုြ်ေရဵ  စီစဥေ်ဆာြ်ရြွေ် ေပဵရမည်။ 

၁၃။ (ြေ) မတှ်ပုဳတြ်လြေ်မှတ်ရ မသန်စွမ်ဵ သူသည် 

မသန်စွမ်ဵ မှုအေငခအေန တစ်ရပ်ရပ် အရ မသန်စွမ်ဵမှုအဆြဴ် 

ေလျာဴချလာသည်ဴအခါငဖစေ်စ၊ အဆြ်ဴတိုဵငမှြ်ဴ လာသညဴ် 

အခါငဖစ်ေစ မသန်စွမ်ဵမှုအဆြဴ် ငပြ်ဆြ်သတ်မှတ်ေပဵရန် 

မသန်စွမ်ဵသူ မတှ်ပုဳတြ် လြ်ေမှတ် ပုဳစဳ (၅) မတိ္တူပူဵ တွဲ၍ 
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သြေဆ်ိုြ်ရာ မတှ်ပုဳတြ် ကြေီဵ  ြေပ််ေရဵမှူဵ ထသဳို့ ပုဳစဳ (၉) ငဖြ်ဴ 

ေလျှာြေ်ထာဵနိုြသ်ည်။  

 (ခ) သြေဆ်ိုြ်ရာ မတှ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵြေ မသန်စွမ်ဵမှုအဆြ်ဴ 

ငပြ်ဆြ်သတ်မှတ် ေရဵအတွြေ် မသန်စွမ်ဵ သူအာဵ 

ေဆဵစစ်ေဆဵေပဵနိုြ်ရန် မသန်စွမ်ဵ မှုအဆြ်ဴ စိစစ်သတ်မတှ်သညဴ် 

အဖဲွ့ထဳသို့ ပုဳစဳ (၉) မတိ္တူနှြ်အဴတူ ပုဳစဳ (၁၀) ငဖြ်ဴ လွှဲေငပာြ်ဵ 

ေပဵပို့ငခြ်ဵ၊ မသန်စွမ်ဵမှုအဆြ်ဴ စစိစ်သတ်မှတ်သည်အဴဖွဲ့ြေ 

ေဆဵစစ်ေဆဵမပီဵ ေဆဵေထာြေ်ခဳချြေ်လြ်ေမှတ်ြေို ပုဳစဳ (၁၁) ငဖြ် ဴ

ထတု်ေပဵငခြ်ဵ၊ သြေဆ်ိုြ်ရာ မတှ်ပဳုတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵြေ ထို 

ပုဳစဳ (၁၁) အရ မှတ်ပဳုတြ်လြေမ်ှတ် ထတု်ေပဵ ေရဵအတွြ်ေ 

မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိထဳသို့ တြ်ငပငခြ်ဵနှြ်ဴ မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိြေ 

တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သိုမ့ဟုတ် ငပည်နယ်ေြော်မတီသို့ 

တြ်ငပငခြ်ဵတို့ြေို နည်ဵဥပေဒ   ၆၊ ၇၊ ၈ နှြ်ဴ ၉ တိုပ့ါ 

ငပဌာန်ဵချြေ်မျာဵ နှြ်ဴအညီ ေဆာြ်ရွြေ်ရမည်။ 

 (္) တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ်ေြော်မတီြေ 

မသန်စွမ်ဵ မှုအဆြ်ဴ ငပြ်ဆြ် သတ်မှတ်ေပဵရန် တြ်ငပချြေ်တို့ြုိေ 

စိစစ်မပီဵ မသန်စွမ်ဵမှုအဆြ်ဴ ေလျှာဴချငခြ်ဵ သို့မဟုတ် 

တိုဵငမှြ်ငဴခြ်ဵငပုပါြေ မူလမသန်စွမ်ဵ သူ မတှ်ပုဳတြ်လြေ်မှတ် ပုဳစဳ 
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(၅)  ြေို မတှ်တမ်ဵတြ်ထနိ်ဵသိမ်ဵထာဵမပီဵ 

ငပြ်ဆြ်သတ်မှတ်သည်ဴ မသန်စွမ်ဵ သူ မတှ်ပုဳတြ် လြေမ်ှတ် ပုဳစဳ 

(၅) အသစ်ြေို ေလျှာြေ်ထာဵသူအာဵ နည်ဵဥပေဒ ၁၀၊ 

နည်ဵဥပေဒခွဲ (ခ)၊ (္) တို့နှြ်ဴအညီ ငပန်လည်ထုတ်ေပဵရမည်။ 

၁၄။ (ြေ) မတှ်ပုဳတြ်လြေ်မှတ်ရ မသန်စွမ်ဵသူသည် မသန်စွမ်ဵမှု 

အ ေ္ါရပ်မျာဵနြှ်ဴ အြေျူဳဵ   မဝြ်ေတာဴသညဴ်အခါ မသန်စွမ်ဵသူအငဖစ် 

မှတ်ပဳုတြ်ထာဵငခြ်ဵြုိေ ပယ်ဖျြ်ေေပဵရန ်  သြ်ေဆုိြ်ရာ 

မှတ်ပဳုတြ်ကြီေဵ ြေပ််ေရဵမှူဵထဳသ့ုိ ပဳုစဳ(၁၂)ငဖြဴ် ေလျှာြ်ေထာဵနုိြ်သည်။  

 (ခ) သြေဆ်ိုြ်ရာ မတှ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵြေ မသန်စွမ်ဵ သူအငဖစ် 

မတှ်ပုဳတြ်ထာဵ ငခြ်ဵြုိေ ပယ်ဖျြ်ေေပဵေရဵအတွြ်ေ 

မသန်စွမ်ဵသူအာဵ ေဆဵစစ်ေဆဵေပဵရန်် မသန်စွမ်ဵ မှုအဆြဴ် 

စိစစ်သတ်မှတ်သည်ဴ အဖွဲ့ထသဳို့ ပုဳစဳ (၁၂) မတိ္တူနှြ်အဴတူ ပုဳစဳ 

(၁၃) ငဖြဴ် လွှဲေငပာြ်ဵေပဵပုိ့ငခြ်ဵ၊ မသန်စွမ်ဵမှုအဆြဴ် 

စိစစ်သတ်မှတ်သည်ဴ အဖဲွ့ြေ ေဆဵစစ် ေဆဵမပီဵ 

ေဆဵေထာြေခ်ဳချြေ် လြ်ေမတှ်ြေို ပုဳစဳ (၁၄) ငဖြ် ဴထတု်ေပဵငခြ်ဵ၊ 

သြေဆ်ိုြ်ရာ မတှ်ပုဳတြ်ကြေီဵ ြေပ်ေရဵမှူဵြေ ထို ပုဳစဳ (၁၄) အရ 

မတှ်ပုဳတြ်ထာဵ ငခြ်ဵြုိေ ပယ်ဖျြ်ေေပဵေရဵအတွြ်ေ 

မှတ်ပဳုတြ်အရာရိှထဳသ့ုိ တြ်ငပငခြ်ဵနှြဴ် မှတ်ပဳုတြ ် အရာရှိြေ 
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တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ် ေြော်မတီသို့ ပုဳစဳ (၁၅) ငဖြဴ် 

တြ်ငပငခြ်ဵတို့ြေို နည်ဵဥပေဒ ၆၊ ၇၊ ၈ နှြ်ဴ ၉ တိုပ့ါ 

ငပဌာန်ဵချြေ်မျာဵ နှြ်ဴအညီ ေဆာြ်ရွြေ်ရမည်။ 

 (္) တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ်ေြော်မတီြေ 

မတှ်ပုဳတြ်ထာဵငခြ်ဵြေို ပယ်ဖျြ်ေေပဵရန် တြ်ငပချြေ်တ့ုိြုိေ 

စိစစ်မပီဵ အတည်ငပုငခြ်ဵ သ့ုိမဟုတ်                ငြြ်ဵပယ်ငခြ်ဵ     

ငပုနိ ုြ်သည်။       ပယ်ဖျြေ်ေပဵရန်       အတည်ငပုပါြေ 

 မတှ်ပုဳတြ်ထာဵငခြ်ဵြေို ပယ်ဖျြေ်ရန် မတှ်ပဳုတြ်အရာရှိထသ့ုိဳ 

အေ ြောြ်ဵ ြောဵ ရမည်။  

(ဃ) နည်ဵဥပေဒခွဲ(္)အရ အေ ြောြ်ဵ ြောဵစာြေို လြေ္ခဳရရိှေသာ 

သြေဆ်ိုြ်ရာ မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိသည်  မသန်စွမ်ဵသူအငဖစ် 

မတှ်ပုဳတြ်ထာဵငခြ်ဵြေို ပယ်ဖျြ်ေ ရမည်။ 

ထိုသို့ပယ်ဖျြ်ေမပီဵေ ြောြ်ဵြိေု သြေဆ်ိုြ်ရာ 

ေလျှာြေ်ထာဵသူထဳသို့ အေ ြောြ်ဵ ြောဵနိုြသ်ည်။ 

၁၅။ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ မတှ်ပုဳတြ်ငခြ်ဵလပု်ြန်ဵမျာဵ ကြေို တြ်ငပြ်ဆြ်သည်ဴ 

ြောလအငဖစ် ဤနည်ဵဥပေဒငပဌာန်ဵသည်ဴ ေန့မှစ၍ အမျာဵဆုဳဵ ၂ နှစ် 

သတ်မှတ်သည်။ 
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အခန်ဵ (၃) 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ၏ပညာေရဵ 

၁၆။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည် အစိုဵရပိုြ်၊ အမျာဵပိုြ်၊ ပု္ ္ဂလြိေပိုြ်နှြ်ဴ 

အဖဲွ့အစည်ဵပိုြ် မကူြေို ၊ အေငခခဳပညာေြေျာြ်ဵမျာဵ၊ သြ်တန်ဵမျာဵ၊ သိပ္ပဳ၊ 

ေြောလိပန်ှြ်ဴ တြေ္ကသိုလ်မျာဵတွြ် လည်ဵေြောြ်ဵ၊ ပု္္ဂလိြေ 

ပညာသြ်ေြေျာြ်ဵနှြ်ဴ အသြေ်ေမွဵမှု သြ်တန်ဵေြေျာြ်ဵမျာဵတွြ် 

လည်ဵေြောြ်ဵ၊ မသန်စွမ်ဵသူတိုြ်ဵ ခွဲငခာဵခဳရမှုမရှိေစဘဲ မသန်စွမ်ဵမှု 

အမျ ို ဵအစာဵအလုိြ်ေ ပညာသြ်ယူခွြဴ် ရရိှနုိြ်ေရဵအတွြ်ေ 

ပညာေရဵ၀န်ကြေီဵဌာနနှြ်ဴ ညှနိှိုြ်ဵ၍ လူတုိြ်ဵအြေျုဳဵဝြ် ပညာေရဵနှြဴ် 

စပ်လျဥ်ဵသညဴ် မူဝါဒမျာဵ၊  အစီအစဥမ်ျာဵ ချမတှ်ေဆာြ်ရွြေရ်မည်။  

၁၇။ နည်ဵဥပေဒ ၁၆ ပါ လူတုိြ်ဵအြေျုဳဵဝြ်ပညာေရဵနှြဴ် စပ်လျဥ်ဵသညဴ် 

မူဝါဒမျာဵ၊  အစီအစဥမ်ျာဵ ချမတှ်ေဆာြ်ရွြေ််ရာတွြ် လိုအပ်ပါြေ 

ပညာေရဵ၀န်ကြေီဵဌာနသည် အငခာဵ သြေဆ်ိုြ်ရာ ၀န်ကြေီဵဌာနမျာဵ၊ 

ဆြေ်စပအ်ဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ အသြ်ဵအဖဲွ့မျာဵ၊ 

ပု္ ္ဂလိြေလုပ်ြန်ဵရှြ်မျာဵနြှ်ဴ ညှနိှိုြ်ဵေဆာြ်ရွြေန်ိုြ်သည်။ 

၁၈။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည် ေြေျာြ်ဵငပြ်ပပညာေရဵ အစီအစဉ်မျာဵနှြဴ် 

အသြ်ေေမွဵဝမ်ဵ ေြေျာြ်ဵပညာေရဵ အစီအစဉ်မျာဵြေို အေြောြ်အထည်ေဖာ် 
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ေဆာြ်ရြွေ်ရာတွြ် မသန်စွမ်ဵ သူ မျာဵ အြေျူဳဵဝြ်နိုြေ်ရဵအတွြေ် 

ပညာေရဵ၀န်ကြေီဵဌာနနှြ်ဴလည်ဵေြောြ်ဵ၊  လိုအပပ်ါြေ အငခာဵ သြေဆ်ိုြ်ရာ 

ငပည်ေထာြ်စု၀န်ကြေီဵဌာနမျာဵ၊ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

ပု္ ္ဂလိြေလုပ်ြန်ဵရှြ်မျာဵနြှ်ဴ လည်ဵေြောြ်ဵ ညှနိှိုြ်ဵေဆာြ်ရွြေ်နိုြ်သည်။ 

၁၉။ ပညာေရဵ၀န်ကြေီဵဌာနသည် ဥပေဒပုဒ်မ၂၄၊ ပဒု်မခွဲ (ခ) အရ  

မသန်စွမ်ဵ ြေေလဵသူြယ် မျာဵအာဵ နိုြြ်ဳေတာ်ြေ ဖြွ်ဴလစှ်ထာဵေသာ 

ေြေျာြ်ဵမျာဵတွြ် အခမဲဴ ပညာသြ်ယူခွြ်ဴ ရရိှေရဵ အတွြ်ေ 

ေဆာြ်ရြွေ်ရာတွြ် မသန်စွမ်ဵ မှု အမျ ို ဵအစာဵအလိုြေ် လိုအပ်ေသာ 

သြ်ေထာြေ်ြေူ ပစ္စည်ဵမျာဵ၊ သြ် ြောဵနည်ဵစနစ်မျာဵြေို 

အခမဲဴရရှိေစေရဵအတွြေ် အငခာဵသြေ်ဆိုြ်ရာ 

ဝန်ကြေီဵဌာနမျာဵနှြ်ဴလည်ဵေြောြ်ဵ၊ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွြ်ေ 

ေဆာြ်ရြွေ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵနှြ်လဴည်ဵေြောြ်ဵ၊ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ 

အသြ်ဵအဖဲွ့တို့နှြ်ဴလည်ဵေြောြ်ဵ ညှနိှိုြ်ဵစီစဥေ်ဆာြ် ရြွေ်ေပဵရမည်။ 

၂၀။ ပညာေရဵ၀န်ကြေီဵဌာန၊ အငခာဵသြေ်ဆိုြ်ရာ ၀န်ကြေီဵဌာနမျာဵနှြ်ဴ 

ပညာေရဵဆိုြ်ရာ အဖဲွ့ အစည်ဵမျာဵသည် အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီ၏ 

လမ်ဵညွှန်ချြ်ေနှြဴ်အညီ မူကြိေု၊ အေငခခဳပညာအဆြဴ်မှ သိပ္ပဳ၊ ေြောလိပ်နှြ်ဴ 

တြေ္ကသိုလ်ပညာအဆြ်ဴအထိ မသန်စွမ်ဵမှု အမျ ို ဵအစာဵနှြ်ဴ မသန်စွမ်ဵမှု 
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အဆြ်ဴအလိုြေ် လိုအပခ်ျြေ်မျာဵြုိေ အေငခခဳ၍ ေအာြေ်ပါတို့ြုိေ 

စီစဥေ်ဆာြ်ရြွေ်ရမည် - 

 (ြေ) မသန်စွမ်ဵ မှုအလိုြေ် လိုအပ်ေသာ စာေရဵခုဳ၊ စာသြ်ခန်ဵ၊ 

သန့်စြခ်န်ဵအစရှသိညဴ် အဆြ်ေငပသြ်ေဴလျာ်သညဴ် 

ပတ်ဝန်ဵြေျြ်မျာဵ စီမဳထာဵရှိငခြ်ဵ၊ 

(ခ) မသန်စွမ်ဵ မှု အမျ ို ဵအစာဵအလိုြေ် အဆြ်ေငပသြ်ေဴလျာ်သည်ဴ 

စာေမဵပဲွေငဖဆိုမှု ပုဳစဳ နှြ်ဴ ေငဖဆိုချနိ်မျာဵ သတ်မှတ်ေပဵငခြ်ဵ၊ 

စာေမဵပဲွေငဖဆိုရာတွြ် မသန်စွမ်ဵမှု အမျ ိိ ုဵ အစာဵအလုိြ်ေ 

လိုအပသ်ည်ဴ အေထာြေ်အြေငူပုပစ္စည်ဵမျာဵ 

ယူေဆာြ်ခွြ်ငဴပုငခြ်ဵ၊ လုိအပ်ပါြေ နာဵမ ြောဵသူမျာဵအတွြ်ေ 

လြ်ေသေြေေတငပ ဘာသာစြောဵငပန် ေခါ်ယူ ခွြ်ဴငပုငခြ်ဵ၊ 

(္) အေငခခဳပညာအဆြ်ဴတွြ် မသန်စွမ်ဵမှုဆိုြ်ရာ အသိပညာ 

ဗဟုသုတမျာဵြေိုလည်ဵ ေြောြ်ဵ၊ ဆရာအတတ်သြ်ပညာေရဵ 

သြ် ြောဵသည်ဴ ေြောလိပန်ှြ်ဴ တြေ္ကသိုလ် မျာဵတွြ် 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ အခွြဴ်အေရဵအာဵ 

ဘာသာရပ်တစ်ခုအငဖစ်လည်ဵေြောြ်ဵ  ထညဴ်သွြ်ဵသြ် ြောဵရန် 

စီစဥေ်ဆာြ်ရြွေ်ငခြ်ဵ၊ 
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(ဃ) မသန်စွမ်ဵမှု အမျ ို ဵအစာဵအလုိြ်ေ ြေျွမ်ဵြေျြ်စွာ 

သြ် ြောဵေပဵနုိြ်မညဴ် မသန်စွမ်ဵသူ ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵ အပါအ၀ြ် 

ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵအာဵ ေလဴြေျြ်ဴသြ် ြောဵ ေမွဵထုတ်ငခြ်ဵနှြ်ဴ 

အထူဵြေျွမ်ဵ ြေျြသ်ူမျာဵငဖြ်ဴ မွမ်ဵ မသဳြ်တန်ဵေပဵငခြ်ဵ၊ 

(ြ) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ၏ ပညာေရဵ လိုအပ်ချြေအ်ေပါ် ထေိရာြေစ်ွာ 

ပဳဴပိုဵေပဵရန်နှြ်ဴ ေပါြ်ဵြေူဵ ေဆာြ်ရြွေ်ငခြ်ဵမျာဵ ငပုလုပန်ိုြ်ရန် 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအာဵ ပညာသြ်  ြောဵေပဵနိုြ်သညဴ် 

ေြေျာြ်ဵမျာဵတွြ် မသန်စွမ်ဵသူ ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵ အပါအဝြ် 

မသန်စွမ်ဵမှု ြေျွမ်ဵြေျြ်သညဴ် ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵ ထာဵရိှေပဵရန်  

စီစဥေ်ဆာြ်ရွြ်ေ ငခြ်ဵ။ 

 

အခန်ဵ (၄) 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ၏ကျန်ဵမာေရဵ 

၂၁။ ြေျန်ဵမာေရဵနှြ်အဴာဵြေစာဵ၀န်ကြေီဵဌာနသည် အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီ၏ 

လမ်ဵညွှန်ချြေန်ှြ်ဴ အညီ နိုြ်ြဳေတာ်ြေ ေဆာြ်ရြွေ်လျြေရ်ှိေသာ 

ြေျန်ဵမာေရဵေစာြ်ဴေရာှြေ်မှုဆိုြ်ရာ အခွြ်ဴအေရဵ မျာဵြုိေ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ 

အခမဴဲငဖစ်ေစ၊ ြေျခဳနုိြ်ေသာ နှုန်ဵထာဵငဖြဴ်ငဖစ်ေစ ရရိှခဳစာဵနုိြ်ရန် အလ့ုိြှာ- 
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 (ြေ) မသန်စွမ်ဵ မှုငဖစ်ပာွဵနှုန်ဵအနည်ဵဆုဳဵငဖစ်ေစရန် 

မသန်စွမ်ဵ မှုငဖစ်နိုြ်သည်ဴ အေ ြောြ်ဵ အရြ်ဵမျာဵြေို 

ေလဴလာသုေတသနငပုလုပ််ငခြ်ဵ၊ ြေျန်ဵမာေရဵ 

အသိပညာေပဵငခြ်ဵ၊ ြောြွေယ်ေဆဵမျာဵတုိြ်ေေြေျွဵငခြ်ဵ၊ 

ထုိဵနဳှငခြ်ဵစသညဴ် ကြိေုတြ်ြောြွေယ်ေရဵလုပ်ြန်ဵ မျာဵြေို 

စီိမဳချြေ်မျာဵချမတှ်၍ တိုဵငမှြ်ေဴဆာြ်ရွြေရ်မည်။ 

 (ခ)  ေရှဵ ဦဵအရွယ်ြေေလဵသူြယ်မျာဵ ဖွဳ့မဖို ဵေရဵအေငခအေန 

တိုြ်ဵတာစစ်ေဆဵမှုနှြ်ဴ ငပန်လည်ထူေထာြ်ေရဵဆိုြ်ရာ 

လပု်ြန်ဵမျာဵအာဵ ဝန်ကြေီဵဌာနနှြ်ဴ ပူဵ ေပါြ်ဵေဆာြ် ရွြေရ်မည်။  

 (္) နိုြြ်ဳပိုြ် ေဆဵရု၊ဳ ေဆဵခန်ဵမျာဵသို့ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ ြေျန်ဵမာေရဵ 

ေဆဵြေုသမှု ခဳယူရန် လာေရာြ်ေပါြေ ဦဵစာဵေပဵ၍ 

မသန်စွမ်ဵ မှုအမျ ို ဵအစာဵအလိုြေ် လိုအပ် သည်မျာဵ 

စီစဥေ်ဆာြ်ရြွေ်ေပဵရမည်။ 

 (ဃ) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအာဵ ငပုစုေစာြ်ေဴရာှြေ်လျြ်ေရှိေသာ 

ေ္ဟာမျာဵ၊ သြ်တန်ဵ ေြေျာြ်ဵမျာဵ၊ ဌာနမျာဵနှြ်ဴ စြ်တာမျာဵြုိေ 

ြေျန်ဵမာေရဵဆိုြရ်ာ ြေညူီပဳဴပိုဵမှုမျာဵ ေဆာြ်ရွြေေ်ပဵရမည်။ 
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၂၂။ ြေျန်ဵမာေရဵနှြ်ဴအာဵြေစာဵ၀န်ကြေီဵဌာနသည် အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီ၏ 

လမ်ဵညွှန်ချြေန်ှြ်ဴ အညီ  မသန်စွမ်ဵမှုအဆြဴ် 

စိစစ်သတ်မှတ်သညဴ်အဖဲွ့ြေ မသန်စွမ်ဵမှုအမျ ို ဵအစာဵနှြဴ် မသန်စွမ်ဵမှု 

အဆြ်ဴသတ်မှတ်ရာတွြ် နိုြြ်ဳတြောြေ ြေျြ်ဴသုဳဵေသာ စဳနှုန်ဵမျာဵနှြ်ဴ 

လိုြေေ်လျာညီေထရွှိေစ ေရဵနှြ်ဴ လူမှုေရဵစနဳှုန်ဵမျာဵ 

ထည်ဴသွြ်ဵစဥ်ဵစာဵေရဵတို့အတွြေ် လိုအပေ်သာ ညွှန် ြောဵချြေမ်ျာဵ 

ထတု်ငပနရ်မည်။ 

၂၃။ စြေ်မှုဝန်ကြေီဵဌာနနှြ်ဴ အလုပသ်မာဵ၊ လဝူြ်မှုကြေီဵ  ြေပ်ေရဵနှြ်ဴ 

ငပည်သူ့အြ်အာဵ ဝန်ကြေီဵ ဌာနတုိ့သည် စြေရ်ု၊ဳ အလုပရ်ုဳမျာဵတွြ် 

အလုပသ်မာဵမျာဵ မသန်စွမ်ဵမှု မငဖစ်ေပါ်ေစရန် အလ့ုိြှာ လုဳေလာြေေ်သာ 

အြောအြေယွ်မျာဵ ထာဵရှိေစေရဵအတွြေ်လည်ဵေြောြ်ဵ၊ အဆိပ် 

သြ်ေဴစေသာ ဓာတုပစ္စည်ဵမျာဵ ြေိုြ်တယွ်အသုဳဵငပုရာတွြ် 

ေဘဵအန္တရာယ်ြေြ်ဵရြှ်ဵေစေရဵ အတွြေ်လည်ဵေြောြ်ဵ ကြေို တြ်ြောြေွယ်မှု 

အစီအမဳမျာဵြေို သြေဆ်ိုြ်ရာ ၀န်ကြေီဵဌာနနှြ်ဴ ညှနိှိုြ်ဵ  

ေဆာြ်ရြွေ်ေပဵရမည်။ 
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၂၄။ ြေျန်ဵမာေရဵနှြ်ဴအာဵြေစာဵ၀န်ကြေီဵဌာနသည် အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီ၏ 

လမ်ဵညွှန်ချြေန်ှြ်ဴ အညီ သြေဆ်ိုြ်ရာဝန်ကြေီဵဌာန၊ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှြ်ဴ 

ပူဵ ေပါြ်ဵ၍-  

(ြေ) မသန်စွမ်ဵမှုငဖစ်လျြ်ေရိှေသာ ြေေလဵမျာဵနှြဴ် မသန်စွမ်ဵမှုငဖစ်ရန် 

အလာဵအလာ ရိှေသာ ြေေလဵမျာဵြေို ေစာစီဵစွာ 

စိစစ်ေဖာ်ထတု်မပီဵ ေဆဵြုေသမှုမျာဵ ေဆာြ်ရွြေ် ေပဵရမည်။ 

(ခ) ေမွဵြေြ်ဵစမှ ၅ နှစ်အထိ မသန်စွမ်ဵ ြေေလဵမျာဵြေို ဦဵစာဵေပဵ၍ 

အသြေ်အပုိြ်ဵ အငခာဵအလိုြေ် ြေသုေရဵနှြ်ဴ ငပုစုပျ ို ဵေထာြ်ေရဵ 

စီမဳချြေ်မျာဵ ချမတှ်ေဆာြ်ရြွေ် ရမည်။ 

 

အခန်ဵ (၅) 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ  လယွ်ကစူွာသွာဵလာေနေိုင် အသုဳဵပပုနိုင်ေရဵ 

၂၅။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည် သြေဆ်ိုြ်ရာ 

ငပည်ေထာြ်စုဝန်ကြေီဵဌာနမျာဵ၊ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  နှြ်ဴ 

ငပည်နယ်အစိုဵ ရအဖွဲ့မျာဵ၊  စည်ပြ်သာယာေရဵေြော်မတီနှြ်ဴ 

စည်ပြ်သာယာေရဵအဖွဲ့မျာဵ၊ ပု္္ဂလိြေအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ငမန်မာနိုြ်ြဳ 

အြ်္ ျြ်နီယာေြောြ်စီ၊ ငမန်မာနိုြ်ြဳ ဗသိုြောေြောြ်စီ တိုန့ှြ်ဴ 
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ညှနိှိုြ်ဵပူဵ ေပါြ်ဵမပီဵ ြောလရှည၊် ြောလတိုစီမဳြေနိ်ဵမျာဵ ချမတှ်ြော 

ေအာြေပ်ါအတိုြ်ဵ အေြောြ်အထည်ေဖာ်ေဆာြ်ရြွေ်ရမည်-  

(ြေ)  အမျာဵငပည်သူဆိုြ်ရာ အေဆာြေအ်အုဳမျာဵနှြဴ် 

ဆြေ်စပပ်တ်ဝန်ဵြေျြ် ေနရာမျာဵ ငဖစ်ေသာ အိမ်ရာ၊ 

စာသြ်ေြေျာြ်ဵ၊ ရုဳဵ၊ ေဆဵရုဳ၊ ေစျဵ၊ ပန်ဵ ခခဳ၊ ရုပ်ရှြရ်ုဳ၊ ြေဇာတ်ရု၊ဳ 

ငပတိုြေ်၊ အာဵြေစာဵရဳု၊ ေစျဵဝယ်စြ်တာ၊ အမျာဵသဳုဵသန့်စြ်ခန်ဵ၊ 

လမ်ဵတဳတာဵ၊ ေလျှာြ်ေလမ်ဵ၊ ပလြေ်ေဖာြ်ဵ၊ လူြေူဵ မျဥ်ဵြေျာဵ၊ 

လမ်ဵဆုဳမီဵ ပွိုြ်ဴ၊ ြောဵ္ိတ်၊ ဘူတာရု၊ဳ ေလဆိပ၊် သေဘောဆိပ် 

စသည်တို့ြိေု မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ လယွ်ြေစူွာ အသုဳဵငပုနိုြ် 

ေရဵအတွြေ် အငပည်ငပည်ဆိုြ်ရာ ဗသိုြော 

စဳချနိ်စဳညွှန်ဵမျာဵနှြ်ဴအညီ ပုဳစဳထတု်လုပ် ငခြ်ဵ၊ 

တညေ်ဆာြေ်ငခြ်ဵနှြ်ဴ ငပုငပြ်ငခြ်ဵ၊ 

(ခ) အမျာဵငပည်သူသုဳဵ သယ်ယူပ့ုိေဆာြ်ေရဵယာဥမ်ျာဵတွြ် 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွြ်ေ  ဦဵစာဵေပဵ၍ ေနရာထိုြ်ခြ်ဵ 

စီစဥထ်ာဵရှိငခြ်ဵ၊ ဘီဵ တပ်ြုေလာဵထိုြ် အသုဳဵငပု သူမျာဵ 

စီဵနြ်ဵလုိြ်ေပါနုိြ်ေရဵအတွြ်ေ စီစဥေ်ပဵငခြ်ဵ၊ 

အငမြ်အာရုဳချ ို ့ယွြ်ဵသူမျာဵ၊ အ ြောဵအာရုခဳျ ို ့ယွြ်ဵသူမျာဵ၊ 
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ဥာဏရ်ည်မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအတွြေ် အသဳစနစ်၊ 

သေြေေတအမှတ်အသာဵမျာဵ၊ ရုပ်ပဳုမျာဵ၊ အချြ်ေငပမီဵမျာဵ 

အပါအဝြ် သြဴ်ေလျာ်ေသာ အေငခအေနစီစဥေ်ပ ငဵခြ် ၊ဵ 

အေထာြ်ေအြူေငပုေစေသာ လုိအပ်ချြ်ေမျာဵ စီစဥေ်ပ ငဵခြ် ၊ဵ 

(္) အမျာဵငပည်သူသွာဵလာသည်ဴ လမ်ဵမျာဵ၏ လသူွာဵလမ်ဵ၊ 

ပလြေ်ေဖာြ်ဵမျာဵတွြ် မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ 

လယွ်ြေစူွာသွာဵလာနိုြေ်ရဵအတွြေ် မျြေ်မငမြ် ေလျှာြေ်လမ်ဵ 

မျာဵနှြ်ဴ လမ်ဵငဖတ်အတြေ်အဆြ်ဵမျာဵတွြ် 

ဆြ်ေငခေလျှာလမ်ဵမျာဵ ငပုလုပ်ရန် ေဆာြ်ရွြေ်ငခြ်ဵ၊  

(ဃ)  ဆြေ်သွယ်ေရဵ၊ အသဳလွှြ်ဴအစီအစဥ၊် ရုပင်မြ်သဳ ြောဵ၊ သတြ်ဵ၊ 

ငပန် ြောဵေရဵနှြ်ဴ အြတ်ာနြေ် ဝြေ်ဘ်ဆိုဒ်စသည်ဴ 

လူထဆုြေသ်ွယ်ေရဵြေဏ္ဍတို့တွြ် အမျာဵငပည်သူ သိရိှသြ်ဴသည်ဴ 

သတြ်ဵအချြေ်အလြ်ေမျာဵအာဵ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ လွယ်ြေူစွာ 

သုဳဵစွဲနိုြ်ေရဵအတွြေ် စီစဥေ်ဆာြ်ရွြေေ်ပဵငခြ်ဵ၊ 

(ြ)  လေူနထူထပေ်သာေနရာမျာဵ၊ ေြေျာြ်ဵမျာဵ၊ ေလဆိပ၊် ြောဵ္ိတ််၊ 

သေဘောဆိပန်ှြ်ဴ ဘတူာရုဳမျာဵတွြ် မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအတွြ်ေ 

ယာဥရ်ပန်ာဵရန် ေနရာမျာဵသတ်မတှ် ထာဵရှိငခြ်ဵ။ 
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အခန်ဵ (၆) 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵနိုင်ငဳေရဵနှင်ဴ ပပည်သူ့ေရဵရာနယ်ပယ်မျာဵတွင်  

ပါ၀င်ေဆာင်ရွကခ်ွင်ဴရရှိေရဵ 

၂၆။ ေရွဵ ေြောြေ်တြ်ေငမှာြ်ေငခြ်ဵဆိုြရ်ာ တည်ဆဲဥပေဒမျာဵနှြ်ဴအညီ 

လွှတ်ေတာ်တစ်ရပ်ရပ် အတွြ်ေ  ဆန္ဒမဲေပဵပိုြခ်ွြ်ရဴှိေသာ မသန်စွမ်ဵသူတိုြ်ဵ 

လျှ ို ့၀ှြေဆ်န္ဒမေဲပဵနိုြ်ေရဵနှြ်ဴ လွှတ်ေတာ် တစ်ရပ်ရပ်အတွြေ် 

ေရွဵ ချယ်ခဳနိုြခ်ွြ်ဴရိှေသာ မသန်စွမ်ဵ သူတိုြ်ဵ ေရွဵချယ်ခဳနိုြ်ေရဵတုိ အဴတွြေ် 

အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည် ငပည်ေထာြ်စုေရွဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှြ်နှြဴ် 

ညိှနှိုြ်ဵပူဵေပါြ်ဵေဆာြ်ရွြ်ေ ရမည်။ 

၂၇။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည်  ငပည်ေထာြ်စု 

ေရွဵ ေြောြေ်ပွဲေြော်မရှြ်နှြ်ဴ ညှနိှိုြ်ဵမပီဵ -  

(ြေ) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ မဲရုဳသို့ လယွ်ြေစူွာလာေရာြေ် မေဲပဵနိုြ်ရန်နှြ်ဴ 

မသန်စွမ်ဵ မှု အမျ ို ဵအစာဵအလိုြေ် မရဲုဳအသုဳဵအေဆာြ် 

ပစ္စည်ဵမျာဵအာဵ လယွ်ြေစူွာအသုဳဵငပု မထဲည်ဴနိုြ်ရန် 

လြ်ေသေြေေတငပဘာသာစြောဵ၊ မျြေ်မငမြ်လြေ်စမ်ဵစာေပနှြဴ် 

အသဳငဖြဴ်ဆြေသ်ွယ်ငခြ်ဵ နည်ဵလမ်ဵ မျာဵြေဲဴသို့ေသာ 
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သြ်ေဴလျာ်သည်ဴ ဆြေ်သွယ် ေရဵနည်ဵလမ်ဵ မျာဵအာဵ 

စီစဥင်ဖည်ဆဴည်ဵေပဵရန် သြေဆ်ိုြ်ရာ ေရွဵ ေြောြေပ်ွဲ ေြော်မရှြ် 

အဖဲွ့ဝြ်မျာဵနြှ်ဴ ဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵ ပဳဴပုိဵြေညူီ ေဆာြ်ရြွေ်ရမည်။ 

(ခ) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အမျာဵနည်ဵတူ မေဲပဵနိုြ်ေရဵနှြ်ဴ 

ေရွဵ ေြောြေ်ပွဲတွြ် ပါဝြ် နိုြေ်ရဵအတွြေ် အြူေြေိရယိာနှြဴ် 

နည်ဵပညာအသစ်မျာဵ အသုဳဵငပုငခြ်ဵအပါအဝြ် သြ်ေဴလျာ်ေသာ 

အစီအစဥမ်ျာဵြေို ငပည်ေထာြ်စု ေရွဵ ေြောြေပ်ွဲေြော်မရှြ်မှ စီမဳ 

ေဆာြ်ရြွေ်နိုြ်ရန် ပဳဴပိုဵြေူညီရမည်။ 

 (္)  မဆဲန္ဒရြှ်မသန်စွမ်ဵ သူသည် လွှတ်ေတာ်တစ်ရပရ်ပ်အတွြေ် 

ြေိုယ်တိုြ်ငဖစ်ေစ၊ ြေိုယ်တိုြ်ဆန္ဒငပုေသာ ပု္ ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵ၏ 

အြူေအညီငဖြဴ်ငဖစ်ေစ လျှ ို ့ဝှြ်ေဆန္ဒမဲ ေပဵရာတွြ် 

လွယ်ြူေအဆြ်ေငပေရဵအတွြေ် ေပါြ်ဵစပည်ှိနှိုြ်ဵ 

ေဆာြ်ရြွေ်ေပဵရ မည်။  

 (ဃ) မဆဲန္ဒရြှ်စာရြ်ဵေြောြ်ေယူသည်ေဴနရာ၊ ြေိုယ်စာဵလယှ်ေလာြ်ဵ 

အမည်စာရြ်ဵ တြ်သွြ်ဵမှု လြ်ေခဳသညဴ်ေနရာ၊ 

ဆန္ဒမဲထညဴ်ရသညဴ်မဲရဳု၊ ြေန့်ြွေြ်ေတုိြ် ြောဵရန် သွာဵေရာြေရ်မညဴ် 

ရုဳဵခန်ဵအပါအဝြ် ေရွဵ ေြောြေပ်ွဲလုပ်ြန်ဵစဥန်ှြ်ဴ သြေဆ်ိုြ် သညဴ် 
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အေငခခဳ အေဆာြ်ေအဦဵမျာဵနြှ်ဴ ဝန်ေဆာြ်မှုအာဵလုဳဵြုိေ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ လြေ်လမှ်ဵမီ ရယူအသုဳဵငပုနိုြ်ရန် 

ညှနိှိုြ်ဵေဆာြ်ရြွေ်ေပဵရမည်။ 

(ြ) မသန်စွမ်ဵ သူမဆဲန္ဒရှြ်မျာဵအာဵ 

ထေိရာြေ်စွာအြူေအညီေပဵနိုြ်ရန် ေရွဵေြောြေ်ပွဲ 

ေြော်မရှြ်အဆြ်ဆဴြ်မဴှ တာဝန်ရှိသူမျာဵနှြ်ဴ  မရဲုဳဝန်ထမ်ဵ မျာဵြုိေ  

လိုအပ်ပါြေ မသန်စွမ်ဵ မှုဆိုြ်ရာ 

အသိပညာေပဵသြ်တန်ဵမျာဵအာဵ စီစဥေ်ပဵနိုြေ်ရဵ ညှနိှိုြ်ဵ 

ေဆာြ်ရြွေ်ရမည်။ 

၂၈။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည် ေအာြေ်ေဖာ်ငပပါ လူမှုေရဵနယ်ပယ်ရှိ 

လှုပ်ရှာဵမှု အသီဵသီဵ တွြ် မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအာဵ ခွဲငခာဵမှုမရိှဘဲ 

ပူဵ ေပါြ်ဵပါ၀ြ် ေဆာြ်ရွြ်ေနုိြ်ေရဵအတွြ်ေ သြ်ေဆုိြ် ရာ ၀န်ကြီေဵဌာနမျာဵ၊ 

တုိြ်ဵေဒသကြီေဵနှြဴ် ငပည်နယ်အစုိဵရအဖဲွ့မျာဵ၊ သြေဆ်ိုြ်ရာ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှြဴ် လည်ဵေြောြ်ဵ၊ ငမန်မာနုိြ်ြဳမသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵချုပ၊် 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵအဖွဲ့မျာဵနှြ်ဴ လည်ဵေြောြ်ဵ ညှနိှိုြ်ဵမပီဵ 

သြ်ေဴလျာ်ေသာ အစအီမဳမျာဵ ေဆာြ်ရွြေ်ေပဵရမည်- 
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(ြေ) အမျာဵငပည်သူနှြ်ဴပတ်သြေ်သည်ဴ ရိုဵရာယဥေ်ြေျဵမှုနှြဴ် 

အနုပညာဆိုြ်ရာ လှုပ်ရှာဵ မှုမျာဵ၊ ေဖျာ်ေငဖေရဵ အစအီစဥမ်ျာဵနှြ်ဴ 

ပွဲေတာ်မျာဵြေျြ်ဵပငခြ်ဵ၊ 

(ခ) ထူဵ ချွန်သူ မသန်စွမ်ဵအာဵြေစာဵသမာဵမျာဵ ေပါ်ထွန်ဵလာေရဵနြှ်ဴ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အထူဵ ငပု အာဵြေစာဵနည်ဵမျာဵ 

ဖွဳ့မဖို ဵတိုဵတြေ်ေရဵအတွြေ် အာဵေပဵငမှြ်တဴြ်ငခြ်ဵ၊ 

(္)  အမျာဵငပည်သူ အသုဳဵငပုသညဴ် အာဵြေစာဵြေွြ်ဵနှြဴ် 

အာဵြေစာဵရုဳမျာဵတွြ် မသန် စွမ်ဵသူမျာဵ ပါဝြေ်လဴြေျြဴ် 

အသုဳဵငပုခွြ်ဴ ေသချာေစရန် စီမဳေဆာြ်ရွြေင်ခြ်ဵ၊ 

(ဃ) နယ်ပယ်အလိုြ်ေ ထူဵ ချွန်ေသာ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအာဵ 

အငခာဵနိုြ်ြဳသာဵမျာဵ နည်ဵတူ ချ ီဵ ငမှြ်အဴာဵေပဵငခြ်ဵ၊ 

(ြ)  ပုဳမှန် အာဵြေစာဵလှုပ်ရှာဵမှု အဆြ်ဴတိုြ်ဵတွြ် မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ 

အငဖစ်နိုြ်ဆုဳဵ အေငခအေနအထိ ပါဝြေ်ဆာြ်ရွြေန်ိုြ်ေရဵ 

အာဵေပဵရန်နှြ်ဴ ငမြှ်ဴတြ်ရန် ေဆာြ်ရွြေင်ခြ်ဵ၊ 

(စ) မသန်စွမ်ဵ ြေေလဵမျာဵအေနငဖြ်ဴ အငခာဵြေေလဵမျာဵနည်ဵတူ 

ေဆာဴြေစာဵငခြ်ဵ၊ အပန်ဵေငဖငခြ်ဵ၊ အနာဵယူငခြ်ဵနှြ်ဴ 
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အာဵြေစာဵလှုပ်ရာှဵမှုမျာဵတွြ် ပါဝြခ်ွြ်ဴရရိှေစ ရန် 

ေဆာြ်ရြွေ်ငခြ်ဵ။ 

 

အခန်ဵ (၇) 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵပပုစုပျ ို ဵေောင်ေရဵနှင်ဴပပန်လည်ေူေောင်ေရဵ 

၂၉။ ဝန်ကြေီဵဌာနသည် သြေဆ်ိုြ်ရာ၀န်ကြေီဵ ဌာနမျာဵ နှြ်ညဴှိနှိုြ်ဵ၍- 

(ြေ) သဘာ၀ေဘဵအန္တရာယ်အပါအ၀ြ် ေဘဵအန္တရာယ် 

အမျ ို ဵမျ ို ဵမြေျေရာြေမ်ီ ကြေို တြ်ြောြေယွ်ေရဵ၊ 

ငပြ်ဆြ်ေရဵလုပြ်န်ဵမျာဵြေိုလည်ဵေြောြ်ဵ၊ ေဘဵအန္တရာယ် 

ြေျေရာြေ်သညဴ် အေရဵေပါ်အေငခအေနတွြ် 

ရှာေဖွြေယ်ဆယ်ေရဵလုပ်ြန်ဵမျာဵနှြဴ် 

ေဘဵအန္တရာယ်ြေျေရာြ်ေမပီဵ ေနာြေ် ငပန်လည်ထေူထာြ်ေရဵနှြ်ဴ 

ငပန်လည်ေနရာ ချထာဵေရဵ လပု်ြန်ဵမျာဵြေိုလည်ဵေြောြ်ဵ 

ေဆာြ်ရြွေ်ရာတွြ်  မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ  အတွြ်ေ 

ထည်ဴသွြ်ဵေဆာြ်ရွြေရ်န် စီမဳထာဵရိှရမည်။ ယြ်ဵလုပြ်န်ဵ 

စီမဳချြေ်မျာဵ ြေို မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ သိရိှနာဵလည်နိုြ်ေရဵြုိေလည်ဵ 

စီမဳေဆာြ်ရြွေ်ရမည်။ 
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(ခ)  နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) ပါ လပုြ်န်ဵမျာဵတွြ် မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ 

ြေိုယ်တိုြ်ပါ၀ြ် ေဆာြ်ရွြေခ်ွြ်ဴရိှေစရန် ညှနိှိုြ်ဵေပဵရမည်။ 

၃၀။ သြေဆ်ိုြ်ရာ ၀န်ကြေီဵဌာနမျာဵနှြ်ဴ ဖွဳ့မဖို ဵေရဵေဆာြ်ရွြေေ်နေသာ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ရပ်ရာွအေငခငပုဖွဳ့မဖို ဵေရဵ လပု်ြန်ဵစဥမ်ျာဵ အပါအဝြ် 

အဖဲွ့အစည်ဵတိုြ်ဵ၏ ေဆာြ်ရွြေမ်ှု  လုပြ်န်ဵစဥတ်ိုြ်ဵတွြ် မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ 

အြေျူဳဵဝြ်နိြု်ေရဵ စီမဳေဆာြ်ရွြေရ်မည်။ ထိုသို့ ေဆာြ်ရွြေ်ရာတွြ် 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵြေိုယ်တိုြ် ပူဵေပါြ်ဵပါဝြန်ိုြ်ရန် စီစဥေ်ဆာြ်ရွြေ် ေပဵရ 

မည်။  

 

အခန်ဵ (၈) 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအလပု်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵရရှိေရဵ  

၃၁။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည်- 

 (ြေ) ဥပေဒပဒု်မ ၃၅ ၊ ပဒု်မခွဲ (ြေ) အာဵ အေြောြ်အထည်ေဖာ် 

ေဆာြ်ရြွေ်ရာတွြ် အစိုဵ ရဌာန၊ 

အစိုဵ ရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှြ်ဴလည်ဵေြောြ်ဵ၊ 

ပု္ ္ဂလိြေလုပ်ြန်ဵရှြ်မျာဵ နှြ်ဴလည်ဵေြောြ်ဵ၊ 
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ဆြေ်စပအ်ဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှြ်ဴလည်ဵေြောြ်ဵ ညှနိှိုြ်ဵေဆာြ်ရြွေ် 

ရမည်။ 

(ခ) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ၏ အလုပအ်ြေိုြ်အခွြ်ဴအလမ်ဵအတွြ်ေ 

အသြေ်ေမွဵ မှု အထူဵ သြ်တန်ဵေြေျာြ်ဵမျာဵ 

ဖြွ်ဴလစှ်သြ် ြောဵနိုြ်ေရဵနှြ်ဴ လြေ်ရှိဖြွ်ဴလစှ်ထာဵေသာ 

အသြ်ေေမွဵဝမ်ဵေြေျာြ်ဵသြ်တန်ဵမျာဵတွြ် မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ 

အြေျုဳဵဝြ်တြ်ေေရာြ်ေ နိုြရ်န် ညှနိှိုြ်ဵစီစဥ ်ေပဵရမည်။  

(္) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အလုပခ်ွြ်ဝြ်ေရာြ်ေရာတွြ် အခြေ်အခဲ 

မရိှေစေရဵအတွြေ် အနီဵြေပ် ကြေီဵ  ြေပ်ြေညူီပဳဳဴပိုဵေပဵမညဴ် 

လပု်ြန်ဵခွြ်ဆိုြ်ရာ ညှနိှိုြ်ဵေရဵမှူ ဵမျာဵအာဵ 

ေလဴြေျြဴ်သြ်တန်ဵေပဵငခြ်ဵ အစီအစဥမ်ျာဵအတွြ်ေ လုိအပ်သလုိ 

ညိှနှိုြ်ဵေဆာြ်ရွြ်ေ ေပဵရမည်။ 

(ဃ)မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ လုပြ်န်ဵခွြ်တွြ် စွမ်ဵရည်ငမြ်ဴမာဵေရဵအတွြေ် 

လပု်ြန်ဵခွြ် သြ်တန်ဵမျာဵ၊ လပု်ြန်ဵခွြ်ြေျွမ်ဵြေျြ်မှု 

မမွ်ဵမဳသြ်တန်ဵမျာဵ အဆြ်ေငပလွယ်ြေစူွာ တြေေ်ရာြေန်ိုြ်ရန် 

သြေဆ်ိုြ်ရာ အစိုဵ ရဌာန၊ အစိုဵ ရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ အစိုဵရ မဟုတ်
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ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ လပု်ြန်ဵရြှ်မျာဵနှြ်ဴ ညှိနှုိြ်ဵ၍ 

စီမဳေဆာြ်ရြွေ်ရမည်။ 

၃၂။ အလုပရ်ှြသ်ည်- 

(ြေ) မသန်စွမ်ဵ သူ အလုပသ်မာဵအာဵ ြေျွမ်ဵ ြေျြ်မှုအလုိြေ် 

အလုပ်တစ်ခုခုတွြ် လပု်ြုိေြ်ရန် ခန့်အပမ်ပီဵ ပါြေ ရြ်ေေပါြ်ဵ ၃၀ 

အတွြ်ဵ သြေ်ဆိုြ်ရာ မမို ့နယ် အလုပအ်ြေိုြ်နှြ်ဴ 

အလုပသ်မာဵရာှေဖွေရဵ ရုဳဵမျာဵတွြ် အလုပခ်န့်ထာဵေရဵ 

ြေတ်ငပာဵ ပုဳစဳ (၇) ထတု်ယူရန်နှြ်ဴ လစ်လပ်သညဴ် 

အလုပ်အြုိေြ်စာရြ်ဵြုိေ ဦဵစီဵဌာနနှြ်ဴ သြေဆ်ိုြ်ရာမမို့နယ် 

အလုပ်အြုိေြ်နှြ်ဴ အလုပသ်မာဵ ရာှေဖွေရဵရုဳဵ မျာဵသ့ုိ 

အချနိ်နှြ်ဴတေငပဵညီ ေပဵပို့ရမည်။ 

(ခ) အလုပခ်ွြ်မျာဵတွြ် မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵနှြဴ် 

အဆြ်ေငပသြ်ေဴလျာ်သည်ဴပတ်၀န်ဵြေျြ် ငဖစေ်စရန် လိုအပေ်သာ 

ငပြ်ဆြ်မမွ်ဵမဳမှုမျာဵ ေဆာြ်ရြွေ်ရမည်။ 

၃၃။ အလုပရ်ှြသ်ည် - 

(ြေ) မမိိ၏ဌာန၊ အဖွဲ့အစည်ဵနှြ်ဴ စီဵပွာဵေရဵလုပြ်န်ဵတွြ် 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵြေို အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီြေ 
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သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ ေဝပုဳြေျနှုန်ဵထာဵအတိုြ်ဵ  အလုပ် 

ခန့်ထာဵငခြ်ဵ မငပုနိုြ်လျှြ်ငဖစ်ေစ၊ အလုပခ်န့်ထာဵရန် 

အေငခအေနမေပဵလျှြ် သို့မဟုတ် အခွြ်အဴလမ်ဵမရှိလျှြ်ငဖစ်ေစ 

ခန့်ထာဵရမည်ဴ ေ၀ပုဳြေျနှုန်ဵထာဵအရ အလုပ်သမာဵ သ့ုိမဟုတ် 

၀န်ထမ်ဵတစ်ဦဵလျှြ် ေပဵရမညဴ် အနည်ဵဆဳုဵ အခေ ြေဵေြွ အတုိြ်ဵ 

ခန့်ထာဵရမညဴ်ဦဵေရအလုိြ်ေ သတ်မှတ်ထာဵေသာ ေြွပမာဏြုိေ 

မသန်စွမ်ဵ  သူမျာဵ၏ အခွြ်ဴအေရဵဆိုြ်ရာ ရန်ပဳုေြွသို့ 

သြေဆ်ိုြ်ရာတိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် 

ငပည်နယ်ေြော်မတီမတှဆြ်ဴ လစဥ ်

လဆန်ဵရြေသ်တ္တပတ်အတွြ်ဵ ေပဵသွြ်ဵရမည်။ အြေယ်၍ လစဥ ်

လဆန်ဵရြ်ေသတ္တပတ်အတွြ်ဵ ေပဵသွြ်ဵငခြ်ဵမငပုပါြေ ပျြ်ေြေြွေ် 

သည်ေဴန့ အသီဵသီဵအတွြေ် ေပဵသွြ်ဵရမည်ဴ ေြွပမာဏ၏ ၃ 

ရာခိုြ်နှုန်ဵြေို ေနာြ်ေြေျေ ြေဵအငဖစ် ထပ်ေဆာြ်ဵ၍ ေပဵသွြ်ဵ  

ရမည်။ 

(ခ) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ ေပဵသွြ်ဵရမည်ဴ ေြွပမာဏြေို 

လစဥေ်ပဵသွြ်ဵေနစဥ ်သတ်မှတ်ထာဵေသာ ေဝပုဳြေျနှုန်ဵထာဵအရ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအာဵ အလပုခ်န့်ထာဵ ပါြေ ခန့်ထာဵသညဴ် 
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ဦဵေရအလိုြေ် အချ ို ဵြေျ လစဥေ်ပဵသွြ်ဵ ငခြ်ဵမှ ရပ်စဲဲခွြ်ဴ၊ 

ေလျာဴချခွြ်ဴ ရရိှရန် ပုဳစဳ (၁၆) ငဖြ်ဴ ဦဵစီဵ ဌာနသ့ုိ 

ေလျှာြေ်ထာဵရမည်။ 

(္) ေ၀ပုဳြေျအရ ခန့်ထာဵမပီဵေသာ 

အလုပသ်မာဵစာရြ်ဵြေိုလည်ဵေြောြ်ဵ၊ လစ်လပ် လျြေ်ရှိေသာ 

အလုပ်သမာဵဦဵေရ စာရြ်ဵြေိုလည်ဵေြောြ်ဵ 

မှတ်တမ်ဵတြ်ထာဵ ရမည်ငဖစ်မပီဵ ၎ြ်ဵစာရြ်ဵမျာဵအာဵ 

ဦဵစီဵဌာနနှြ် ဴ သြ်ေဆုိြ်ရာမမို့နယ် အလုပ်အြုိေြ် နှြဴ် 

အလုပ်သမာဵရှာေဖွေရဵရဳုဵမျာဵသ့ုိ  ၃ လတစ်ကြိေိမ် ေပဵပ့ုိရမည်။  

၃၄။ ဦဵစီဵဌာနသည် နည်ဵဥပေဒ ၃၃၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ (ခ) အရ 

ေလျှာြ်ေထာဵချြ်ေနှြဴ် နည်ဵဥပေဒခွဲ (္) အရ ေပဵပ့ုိေသာ စာရြ်ဵမျာဵြုိေ 

စိစစ်မပီဵ ခန့်ထာဵသညဴ် ေဝပဳုြေျနှုန်ဵထာဵအေပါ် မူတည်၍ ေပဵသွြ်ဵရမညဴ် 

ေြွပမာဏေလျာဴချငခြ်ဵ၊ တုိဵငမှြဴ်ငခြ်ဵနှြဴ် ရပ်စဲငခြ်ဵတ့ုိြုိေ စိစစ်ေဆာြ် 

ရြွေ်ရမည်။  

 

      အခန်ဵ (၉) 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသင်ဵအဖဲွ့  ဖွဲ့စည်ဵပခင်ဵနှင်ဴ မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ 
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၃၅။ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်ဵလိုသူသည် -    

(ြေ) မသန်စွမ်ဵ မှု အမျ ို ဵအစာဵအလိုြေ်ငဖစ်ေစ၊ မသန်စွမ်ဵ မှု 

အမျ ို ဵအစာဵမျာဵ စုေပါြ်ဵ ၍ ငဖစ်ေစ သြေဆ်ိုြ်ရာ  

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵအဖဲွ့ တစ်ခုခုြုိေ မတှ်ပုဳတြ် ရန် 

သြေဆ်ိုြ်ရာ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ် 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵ မတှစ်ဆြ်ဴ ငမန်မာနိုြြ်ဳ   

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵချုပ်သို့ မသန်စွမ်ဵသူ အသြ်ဵ အဖွဲ့၏ 

အသြ်ဵဖွဲ့စည်ဵပုဳစည်ဵမျဥ်ဵ နှြ်ဴအတူ ပုဳစဳ (၁၇) ငဖြဴ် 

ေလျှာြေ်ထာဵနိုြ် သည်။ 

(ခ)  နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ ေလျှာြေ်ထာဵရာတွြ် သြေဆ်ိုြ်ရာ 

တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ် မသန်စွမ်ဵသူအသြ်ဵ 

ဖွဲ့စည်ဵထာဵငခြ်ဵ မရိှေသဵမီ ြောလ အတွြ်ဵ သြေ်ဆိုြ်ရာ 

တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ်ေြော်မတီ မတှစ်ဆြဴ် 

ငမန်မာနိုြ်ြဳ   မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵချုပသ်ို့ 

ေလျှာြေ်ထာဵနိုြသ်ည်။ 

၃၆။ (ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၃၅ အရ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵအဖွဲ့ 

မတှ်ပုဳတြ်ရန် ေလျှာြေ်ထာဵ ချြေြ်ေို လြေ်ခဳရရှိေသာ 
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တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ် မသန်စွမ်ဵသူ 

အသြ်ဵြေငဖစ်ေစ၊ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ် 

ေြော်မတီြေငဖစ်ေစ ေလျှာြေ်ထာဵချြေ်ြေို စိစစ်မပီဵ ပုဳစဳ (၁၇) 

လြ်ေခဳရရှိသည်ဴေန့မှ ရြ်ေသတ္တနှစ်ပတ် အတွြ်ဵ ငမန်မာနိုြ်ြဳ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵချုပသ်ို့ သေဘာထာဵမှတ်ချြေ်ငဖြ်ဴ 

တြ်ငပရမည်။  

 (ခ) ငမန်မာနိုြ်ြဳ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵချုပသ်ည် 

နည်ဵဥပေဒခွဲ(ြေ)အရ ေလျှာြေ် ထာဵချြေြ်ေို 

လြ်ေခဳရရှိေ ြောြ်ဵ ငပန် ြောဵစာြိေု ေလျှာြေ်ထာဵသူထဳ 

ချြေခ်ျြ်ဵ ထတု်ေပဵရမည်။ 

၃၇။ ငမန်မာနုိြ်ြဳ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵချုပ်သည် 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵအဖဲွ့ မှတ်ပဳုတြ ် ေပဵရန် 

ေလျှာြေ််ထာဵချြေ်ြေို စိစစ်မပီဵ သေဘာထာဵမှတ်ချြေ်ငဖြ်ဴ အမျ ို ဵသာဵ 

ေြော်မတီသို့ ရြ်ေေပါြ်ဵ ၃၀ အတွြ်ဵ  တြ်ငပရမည်။ 

၃၈။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည်-  

(ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၃၇ အရ ငမန်မာနိုြ်ြဳမသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ 

အသြ်ဵချုပ်၏ တြ်ငပချြေြ်ေို စိစစ်မပီဵ 
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မတှ်ပုဳတြ်ရန်ေလျှာြေထ်ာဵသည်ဴ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵအဖွဲ့အာဵ မတှ်ပဳုတြ်ခွြ်ဴငပုငခြ်ဵ 

သို့မဟုတ် မတှ်ပုဳတြ်ရန် ငြြ်ဵ ပယ်ငခြ်ဵ ငပုနိုြသ်ည်။ 

(ခ) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ မတှ်ပုဳတြ်ခွြ်ဴငပုေသာ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵအဖွဲ့ အာဵ သတ်မှတ်ထာဵေသာ 

မတှ်ပုဳတြ်ခ ေပဵသွြ်ဵေစ၍ မတှ်ပဳုတြ်လြ်ေမှတ်ြေို ပုဳစဳ (၁၈) 

ငဖြ်ဴထုတ်ေပဵရမည်။ ပုဳစဳ (၁၈) တွြ် 

မတှ်ပုဳတြ်လြေ်မှတသ်ြေ်တမ်ဵနြှ်ဴ စည်ဵြေမ်ဵချြေ်မျာဵ 

သတ်မှတ်ေပဵရမည်။  

(္) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ မှတ်ပဳုတြ်ခွြ်ငဴပုမှုမျာဵအာဵ  

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵ အဖဲွ့ မတှ်ပုဳတြ်စာရြ်ဵပုဳစဳ (၁၉) 

တွြေ်ရဵသွြ်ဵရမည်။ 

(ဃ) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ မတှ်ပုဳတြ်ရန် ငြြ်ဵပယ်ေ ြောြ်ဵ 

ဆုဳဵငဖတ်ပါြေ ထိုသို ့ ငြြ်ဵ ပယ်ေ ြောြ်ဵ ဆုဳဵငဖတ်ချြေြ်ေို 

အေ ြောြ်ဵငပချြေ်နှြ်အဴတူ သြေဆ်ိုြ်ရာ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ 

အသြ်ဵအဖဲွ့ ေလျှာြေထ်ာဵသူထသဳို့ ငမန်မာနိုြ်ြဳ မသန်စွမ်ဵသူ 

မျာဵအသြ်ဵချုပ် မှတဆြ်ဴ အေ ြောြ်ဵ ြောဵရမည်။ 
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၃၉။ မတှ်ပုဳတြ်ရန်ငြြ်ဵပယ်ငခြ်ဵခဳရေသာ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵအဖွဲ့သည် ငြြ်ဵပယ်ရ သည် ဴ အေ ြောြ်ဵအရြ်ဵနှြ်ဴ 

ပတ်သြေသ်ည်ဴ ြေိစ္စမျာဵြေို ငပြ်ဆြ်မပီဵ ထပ်မေဳလျှာြေထ်ာဵခွြ်ဴ ရှိသည်။ 

၄၀။ (ြေ) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵအဖွဲ့တစ်ခုခုသည် 

မတှ်ပုဳတြ်သြေတ်မ်ဵ  ြေနု်ဆုဳဵသည်ဴ အခါ မတှ်ပုဳတြ်သြေတ်မ်ဵ  

တိုဵငမှြ်ဴလိုပါြေ သြေတ်မ်ဵ မြေနု်ဆုဳဵမီ အနည်ဵဆုဳဵ ရြ်ေေပါြ်ဵ ၆၀ 

ကြေို တြ်၍ သြေတ်မ်ဵ တိုဵငမှြ်ေဴပဵရန် သြေ်ဆိုြ်ရာ 

တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ် မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵ 

မတှစ်ဆြ်ဴ ငမန်မာနိုြ်ြဳ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵချုပသ်ို့ ပုဳစဳ (၂၀) 

ငဖြ်ဴ ေလျှာြေ်ထာဵရမည်။ 

 (ခ) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ)အရ ေလျှာြေ်ထာဵငခြ်ဵသည် 

မတှ်ပုဳတြ်သြေတ်မ်ဵ  ြေနု်ဆုဳဵမပီဵ ေနာြ်ေမှ သြ်ေတမ်ဵတုိဵငမှြဴ်ရန် 

ေလျှာြ်ေထာဵပါြေ သတ်မှတ်ထာဵေသာ မှတ်ပဳုတြ်ခ ၏ နှစ်ဆြေို  

ဒဏ်ေ ြေဵအငဖစ် ေပဵသွြ်ဵရမည်။ 

 (္) ငမန်မာနုိြ်ြဳ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵချုပ်သည် 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵအဖဲွ့ 

မှတ်ပဳုတြသ်ြေ်တမ်ဵတိုဵငမှြ်ဴေပဵရန် ေလျှာြေ််ထာဵချြေ်ြေို 
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စိစစ်မပီဵ သေဘာထာဵ မှတ်ချြေ်ငဖြ်ဴ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသို့ 

ရြ်ေေပါြ်ဵ ၃၀ အတွြ်ဵ တြ်ငပရမည်။ 

၄၁။ ငမန်မာနိုြ်ြဳမသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵချုပ်သည်- 

(ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၄၀၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ ေလျှာြေ်ထာဵချြေ်ြုိေ 

စိစစ်၍ အမျ ို ဵသာဵ ေြော်မတီ၏ သေဘာတူညီီချြေ်ငဖြဴ် 

မတှ်ပုဳတြ် လြေ်မှတ် သြေတ်မ်ဵတိုဵငမြှ်ဴေပဵငခြ်ဵ သို့မဟုတ် 

သြေတ်မ်ဵ တိုဵငမှြ်ေဴပဵရန် ငြြ်ဵပယ်ငခြ်ဵ ငပုနိုြသ်ည်။ 

(ခ) နည်ဵဥပေဒခဲွ (ြေ) အရခွြဴ်ငပုပါြေ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵအဖွွဲဴအာဵ သတ်မှတ ် ထာဵေသာ 

သြေတ်မ်ဵ တိုဵငမှြ်ခဴ ေပဵသွြ်ဵေစမပီဵ ခွြ်ဴငပုမိန့် သြေတ်မ်ဵ ြေို 

ပုဳစဳ (၁၈) တွြ် တိုဵငမြှ်ဴေပဵရမည်။ 

၄၂။ ဥပေဒပဒု်မ ၅၅ ပါ တာဵငမစခ်ျြေတ်စ်ရပရ်ပ်ြေို ေဖာြေ်ဖျြ်ေေ ြောြ်ဵ 

ေတွ့ရှိပါြေ ေအာြေ်ပါ စီမဳခန့်ခွဲေရဵဆိုြ်ရာ ဆုဳဵငဖတခ်ျြေ် တစ်ရပရ်ပ်ြုိေ 

ချမတှ်ငခြ်ဵခဳရမည် - 

(ြေ)  သတိေပဵမပီဵ  ဒဏ်ေ ြေဵအငဖစ် အမျာဵဆုဳဵြေျပ် ၃ သိန်ဵအထိ 

ေပဵေဆာြ်ေစငခြ်ဵ၊ 
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(ခ)  မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵအဖွဲ့၏ မတှ်ပုဳတြ်လြေမ်ှတ်ြုိေ 

အနည်ဵဆုဳဵ ၃ လ မှ အမျာဵဆုဳဵ ၆ လ အထိ ယာယီရပဆ်ိုြ်ဵငခြ်ဵ၊ 

(္) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵအဖွဲ့၏ မတှ်ပုဳတြ်လြ်ေမှတ်ြေို 

ပယ်ဖျြေင်ခြ်ဵ။  

၄၃။ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအသြ်ဵအတွြေ် လှူဒါန်ဵထာဵေသာ ေြွေ ြေဵ၊ 

ပစ္စည်ဵြေရိယိာ၊ ပရိေဘာ္၊ ေငမ၊ အေဆာြေ်အအဳု၊ ယာဥ ် အစရိှသည်တို့ြေို 

သြေဆ်ိုြ်ရာ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ အသြ်ဵအဖဲွ့မျာဵသည် စနစ်တြေျ 

စီမဳခန့်ခွဲသုဳဵစွဲမပီဵ မတှ်တမ်ဵထာဵရှိ၍ အစီရြ်ခဳစာ ထတု်ေဝ ငခြ်ဵ၊ 

အနည်ဵဆုဳဵ တစ်နှစ်တစ်ကြေိမ် မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵချုပ်သို့ တြ်ငပငခြ်ဵ၊ 

အဖဲွ့ဝြ်မျာဵထဳ ငဖန့် ေဝငခြ်ဵနှြ်ဴ အမျာဵငပညသ်ူသိရှိနိုြ်ရန် 

ထတု်ေဝငခြ်ဵတို့ြေို ေဆာြ်ရြွေ်ရမည်။ 

၄၄။ ဤဥပေဒအရ ထုတ်ငပန်ေသာ နည်ဵဥပေဒမျာဵ၊ စည်ဵမျဥ်ဵမျာဵ၊ 

စည်ဵြေမ်ဵမျာဵ၊ အမိန့် ေ ြော်ငြာစာမျာဵ၊ အမိန့်နှြ်ညဴွှန် ြောဵချြေ်ပါ 

တာ၀န်နှြ်တဴာဵငမစ်ချြေ် တစ်ရပ်ရပြ်ေို မတှ်ပုဳတြ် ထာဵေသာ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵအဖဲွ့မျာဵနည်ဵတူ မတှ်ပုဳမတြ်ထာဵေသာ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵအဖဲွ့မျာဵြေလည်ဵ လိုြေန်ာရန် တာ၀န်ရှိသည်။ 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ စည်ဵြေမ်ဵချြေ် နှြ်ဴအညီ မတှ်ပုဳတြ်ထာဵေသာ 
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မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵအဖွဲ့မျာဵသည် အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီ ထမဳှ 

ေအာြေပ်ါအခွြ်ဴအေရဵမျာဵြေို ရယူခဳစာဵခွြ်ဴရိှသည်- 

(ြေ)  အသြ်ဵအဖဲွ့ပိုြ် ရန်ပုဳေြွရာှေဖွငခြ်ဵနှြ်ဴ ဝြေ်ြွရလပု်ြန်ဵ 

ထေူထာြ်ခွြ်ဴအတွြေ် လိုအပေ်သာ ညှနိှိုြ်ဵပဳဳဴပိုဵမှုမျာဵ၊ 

ပူဵ ေပါြ်ဵေဆာြ်ရွြေ်မှုမျာဵ ရရိှခွြ်၊ဴ 

 (ခ)  မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵအဖွဲ့မျာဵ၏ လုပ်ြန်ဵမျာဵ 

လည်ပတ်ေဆာြ်ရွြေ်နိုြ်ရန် ရန်ပုဳေြွမှ ပဳဴပိုဵေြွ ေတာြ်ဵခဳခွြ်၊ဴ 

 (္) ငပည်ပနိုြ်ြဳမျာဵ၊ နိုြြ်ဳတြော အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှြ်ဴ 

ပူဵ ေပါြ်ဵေဆာြ်ရွြေ်သည်ဴ ဝန်ကြေီဵဌာနအသီဵသီဵ၏ စီမဳြိေန်ဵမျာဵ၊ 

အစီအစဥမ်ျာဵ၊ လုပြ်န်ဵမျာဵတွြ် မိတ်ဖြ်ေ အဖဲွ့အစည်ဵအငဖစ် 

ဦဵစာဵေပဵ ပါဝြေ်ဆာြ်ရွြေခ်ွြ်ဴ။ 

၄၅။ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအတွြ်ေ ေဆာြ်ရွြေေ်သာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ 

မတှ်ပုဳတြ်ေရဵ လုပ်ြန်ဵ စဥမ်ျာဵြေို ဤအခန်ဵပါ နည်ဵဥပေဒမျာဵနြှ်ဴအညီ 

ေဆာြ်ရြွေ်နိုြသ်ည်။ 

 

အခန်ဵ (၁၀) 
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ပဂု္ဂလိက ပညာသင်အေူဵေကျာင်ဵ၊ ပဂု္ဂလကိ အသက်ေမွဵမှု 

အေူဵသင်တန်ဵေကျာင်ဵနှင်ဴ ပဂု္ဂလိက ပပန်လည်ေေူောင်ေရဵဌာနမျာဵ 

တည်ေောင်ဖွင်ဴလစှ်ပခင်ဵ  

၄၆။ ပု္ ္ဂလိြေ ပညာသြ် အထူဵေြေျာြ်ဵြေိုငဖစ်ေစ၊ ပု္ ္ဂလြိေ အသြေ်ေမွဵမှု 

အထူဵသြ်တန်ဵ ေြေျာြ်ဵြေိငုဖစေ်စ၊ ပု္ ္ဂလြိေ 

ငပည်လည်ထေူထာြ်ေရဵဌာနြေိငုဖစ်ေစ တည်ေထာြ်ဖွြ်ဴလစှ်ေနသူ 

သို့မဟုတ် တည်ေထာြ်ဖွြ်ဴလစှ်လိုသူ ပိုြ်ရှြ်သည် 

ေအာြေပ်ါအချြေအ်လြ်ေမျာဵ ေဖာ်ငပ၍ သြေဆ်ိုြ်ရာ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ 

သို့မဟုတ် ငပည်နယ်လူမှု၀န်ထမ်ဵရုဳဵသို့ ခွြ်ဴငပုမိန့် ထုတ်ေပဵရန် 

ေလျှာြေ်လွှာြေို ပုဳစဳ (၂၁) ငဖြ်ဴ ေလျှာြေ်ထာဵရမည် - 

 (ြေ) သြ်တန်ဵေြေျာြ်ဵ/ဌာန အမည်၊ 

 (ခ) သြ်တန်ဵေြေျာြ်ဵအေဆာြေအ်အဳုမျာဵ တညေ်နရာ၊ လိပစ်ာ၊ 

(္) သြ်တန်ဵေြေျာြ်ဵအေဆာြေအ်အုဳ အမျ ို ဵအစာဵ၊ 

အြေျယ်အဝန်ဵ၊  

 (ဃ) ဆြေ်သွယ်ရန် ဖနု်ဵ၊ ဖြ်ေစ်အမတှ်၊ အီဵေမဵလ်လပိ်စာ၊ 

 (ြ) သြ် ြောဵမညဴ် မသန်စွမ်ဵမှု အမျ ို ဵအစာဵ၊ 

 (စ) လြ်ေခဳနိုြ်သည်ဴ သြ်တန်ဵသာဵဦဵေရ၊ 
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 (ဆ) ဆရာ၊ ဆရာမဝန်ထမ်ဵ ဦဵေရနှြ်ဴ ြေျွမ်ဵြေျြ်မှု အြေခအေန 

အေသဵစိတ်၊ 

 (ဇ) သြ်တန်ဵြောလနှြ်ဴ သြ်တန်ဵအချနိ်ဇယာဵ၊ 

 (စျ) သြ ်ြောဵမညဴ် ဘာသာရပ် အမျ ို ဵအစာဵမျာဵ၊  

 (ည) သြ်တန်ဵေြေျာြ်ဵ အုပ်ချုပ်မှုေြော်မတီ ဖွဲ့စည်ဵပုဳ။ 

၄၇။ သြေဆ်ိုြ်ရာတိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် 

ငပည်နယ်လူမှု၀န်ထမ်ဵ ရုဳဵသည် နည်ဵဥပေဒ ၄၆ အရ ေလျှာြေထ်ာဵချြေြုိ်ေ 

သတ်မှတ်ချြေ်မျာဵနှြ်ဴအညီ စိစစ်မပီဵ သေဘာထာဵမှတ်ချြေ်နှြ်ဴအတူ 

ဦဵစီဵဌာနသို့ တြ်ငပရမည်။ 

၄၈။ ဦဵစီဵဌာနသည် - 

(ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၄၆ နှြ်ဴ ၄၇ တို့အရ ေလျှာြေ်ထာဵချြေ်နှြ်ဴ 

တြ်ငပချြေ်တို့ြေို စိစစ်မပီဵ တည်ေထာြ်ဖွြ်ဴလစှ်ရန် ခွြ်ဴငပုငခြ်ဵ 

သို့မဟုတ် ငြြ်ဵ ပယ်ငခြ်ဵ ငပုနိုြ်သည်။ 

(ခ) သတ်မှတ်ချြေ်မျာဵနှြ်ဴ မြုိေြေ်ညီပါြေ လိုအပ်ချြေ်မျာဵြေို 

ငပြ်ဆြ်၍ ထပ်မဳ ေလျှာြေထ်ာဵေစနိုြ်သည်။  

(္) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ ခွြ်ဴငပုပါြေ ေလျှာြေ်ထာဵသူအာဵ 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ အခေ ြေဵေြွ ေပဵသွြ်ဵ ေစမပီဵ ခွြ်ဴငပုမိန့်ြုိေ 
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ပုဳစဳ (၂၂) ငဖြဴ် ထတု်ေပဵရမည်။ ပုဳစဳ (၂၂) တွြ် 

ခွြ်ဴငပုမိန့်သြေတ်မ်ဵနှြ်ဴ စည်ဵြေမ်ဵချြေ်မျာဵ 

သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

၄၉။ ခွြ်ဴငပုမိန့် ရရိှသူပိုြ်ရြှသ်ည် ဤဥပေဒအရ ထုတ်ငပန်သညဴ် 

နည်ဵဥပေဒမျာဵ၊ စည်ဵမျဥ်ဵ၊ စည်ဵြေမ်ဵ၊ အမိန့်ေ ြော်ငြာစာ၊ အမိန့်၊ 

ညွှန် ြောဵချြေ၊် လပု်ထုဳဵလပု်နည်ဵ နှြ် ဴ သတ်မှတ်ချြေ် တိုြ့ေို 

လိုြေန်ာရမည်။ 

၅၀။ ခွြ်ဴငပုမိန့်ရရိှသူပိုြ်ရှြ်သည် နည်ဵဥပေဒ ၄၈၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ (္) အရ 

ထတု်ေပဵေသာ ခွြ်ဴငပုမိန့်သြေတ်မ်ဵ  ြေနု်ဆုဳဵသည်အဴခါ 

ဆြေ်လြ်ေဖြွ်ဴလှစ်လိုပါြေ သြေ်တမ်ဵမြေုန်ဆုဳဵမီ အနည်ဵဆုဳဵရြေေ်ပါြ်ဵ 

၆၀ ကြေို တြ်၍ သြေတ်မ်ဵ တိုဵငမှြ်ေဴပဵရန် သြေဆ်ိုြ်ရာ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  

သို့မဟုတ် ငပည်နယ် လမူှု၀န်ထမ်ဵ ရုဳဵသို့ ပုဳစဳ (၂၃) ငဖြ်ဴေလျှာြေထ်ာဵရမည်။ 

၅၁။ သြေဆ်ိုြ်ရာ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ် 

လူမှု၀န်ထမ်ဵရုဳဵသည် နည်ဵဥပေဒ ၅၀ အရ သြေ်တမ်ဵတုိဵငမှြဴ်ေပဵရန် 

ေလျှာြေ်ထာဵချြေ်ြေို သတ်မှတ်ချြေ်မျာဵနှြ်ဴအညီ စိစစ်မပီဵ 

သေဘာထာဵမှတ်ချြေ်နှြ်ဴအတူ ဦဵစီဵဌာနသို့ တြ်ငပရမည်။ 

၅၂။ ဦဵစီဵဌာနသည် - 
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(ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၅၀ နှြ်ဴ ၅၁ တို့အရ ေလျှာြေ်ထာဵချြေ်နှြ်ဴ 

တြ်ငပချြေ်တို့ြေို စိစစ်မပီဵ သြ်ေတမ်ဵတုိဵငမှြဴ်ေပဵရန် ခွြဴ်ငပုငခြ်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် ငြြ်ဵပယ်ငခြ်ဵ ငပုနုိြ်သည်၊ 

(ခ) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ ခွြ်ဴငပုပါြေ ေလျှာြေ်ထာဵသူအာဵ 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ သြေတ်မ်ဵ  တိုဵငမှြ်ခဴေပဵသွြ်ဵေစမပီဵ 

ခွြ်ဴငပုမိန့်သြေတ်မ်ဵြေို ပုဳစဳ (၂၂) တွြ် တိုဵငမှြ်ဴ ေပဵရမည်။ 

 ၅၃။ ဦဵစီဵဌာနသည် နည်ဵဥပေဒ ၅၂၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ 

ခွြ်ဴငပုမိန့်သြေတ်မ်ဵတိုဵငမှြ်ရဴန် ငြြ်ဵပယ်ေ ြောြ်ဵဆုဳဵငဖတ်ပါြေ 

ထိုသို့ငြြ်ဵပယ်ေ ြောြ်ဵ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ်ြေို အေ ြောြ်ဵငပချြေန်ှြ်ဴ အတူ 

ပိုြ်ရြှ်ထသဳို့စာငဖြဴ် ေဆာလျြ်စွာ အေ ြောြ်ဵ ြောဵရမည်။ 

၅၄။ ဦဵစီဵဌာနနှြ်ဴ ဦဵစီဵဌာနြေ တာဝန်ေပဵေသာ အရာရှိတိုသ့ည် ခွြ်ဴငပုမိန့် 

ထတု်ေပဵထာဵ ေသာ ပု္ ္ဂလြိေပညာသြ်အထူဵေြေျာြ်ဵ၊ ပု္ ္ဂလိြေ 

အသြေ်ေမွဵ မှု အထူဵသြ်တန်ဵေြေျာြ်ဵနှြ်ဴ ပု္ ္ဂလိြေ 

ငပည်လည်ထေူထာြ်ေရဵဌာနတိုရ့ှိ သြ်တန်ဵသူ၊ သြ်တန်ဵသာဵမျာဵ၏ 

ေဘဵြေြ်ဵ လုဳခခုဳမှု အေငခအေနအပါအဝြ် သတ်မှတ်ထာဵေသာ 

စည်ဵြေမ်ဵချြေ်မျာဵနှြ်ဴ ညီညွတ်မှု ရှ၊ိ မရှိ တို့ြေို စစ်ေဆဵခွြ်ဴရှိသည်။ 
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အခန်ဵ (၁၁) 

အယူခဳပခင်ဵ 

၅၅။ တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ်ေြော်မတီြေ ချမတှ်ေသာ 

ေအာြေပ်ါဆုဳဵငဖတခ်ျြေ် တစ်ရပရ်ပ်ြေို မေြေျနပသ်ူသည် ထိုဆုဳဵငဖတခ်ျြေ် 

ချမတှ်သည်ေဴန့မှ ရြေေ်ပါြ်ဵ ၆၀ အတွြ်ဵ ထိုဆုဳဵငဖတခ်ျြေ် မတိ္တူပူဵတွဲ၍ 

အယူခဳလွှာတွြ် ရုဳဵခွန်အြ်ေဥပေဒဇယာဵ ၂ ပါ ထိုြေသ်ြ်ဴသည်ဴ 

ရုဳဵခွန်တဳဆိပေ်ခါြ်ဵြေပ်၍ မှတ်ပုဳတြ်အရာရိှချုပ်ထသဳို့ အယူခဳနိုြ်သည် - 

(ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၁၀၊  နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ မသန်စွမ်ဵသူအာဵ 

မတှ်ပုဳတြ်ရန် ငြြ်ဵပယ်သည်ဴ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ၊် 

(ခ) နည်ဵဥပေဒ ၁၃၊  နည်ဵဥပေဒခွဲ (္) အရ မသန်စွမ်ဵမှုအဆြဴ် 

ငပြ်ဆြ်သတ်မှတ် ေပဵသည်ဴ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ်၊ 

(္) နည်ဵဥပေဒ ၁၄၊  နည်ဵဥပေဒခွဲ (္) အရ သတ်မှတ်ထာဵေသာ 

မသန်စွမ်ဵ မှု အ္ေါရပ်နှြ်ဴ အြေျုဳဵမ၀ြ်ေတာဴသငဖြဴ် 

မသန်စွမ်ဵ သူအငဖစ် မတှ်ပုဳတြ်ထာဵငခြ်ဵ ြေို ပယ်ဖျြေ်သညဴ် 

ဆုဳဵငဖတခ်ျြေ။် 

၅၆။ မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိချုပသ်ည် -  
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(ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၅၅ အရ အယူခဳမှုြေို စိစစ်စစ်ေဆဵမပီဵ  

တိုြ်ဵေဒသကြေီဵ  သို့မဟုတ် ငပည်နယ်ေြော်မတီြေ ချမတှ်သည်ဴ 

ဆုဳဵငဖတခ်ျြေ်ြေို အတည်ငပုငခြ်ဵ၊ ငပြ်ဆြ် ငခြ်ဵ သို့မဟုတ် 

ပယ်ဖျြေင်ခြ်ဵငပုေ ြောြ်ဵ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ်ချမှတ်နိုြ်သည်။ 

(ခ) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ ချမတှ်သည်ဴ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ် 

အေ ြောြ်ဵ ြောဵစာြေို အယူခဳလွှာ ေလျှာြေ်ထာဵသူထသဳို့ 

ေဆာလျြ်စွာေပဵပို့ရမည်။ 

၅၇။  မတှ်ပုဳတြ်အရာရိှချုပြ်ေ နည်ဵဥပေဒ ၅၆၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ 

ချမတှ်သည်ဴ ဆုဳဵငဖတခ်ျြေြ်ေို မေြေျနပ်သူသည် ထိုဆုဳဵငဖတခ်ျြေ် 

ချမတှ်သည်ေဴန့မှ ရြ်ေေပါြ်ဵ ၆၀ အတွြ်ဵ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ် မတိ္တူပူဵတွဲ၍ 

အယူခဳလွှာတွြ် ရုဳဵခွန်အြ်ေဥပေဒဇယာဵ ၂ ပါ ထိုြေသ်ြ်ဴသည်ဴ 

ရုဳဵခွန်တဳဆိပေ်ခါြ်ဵြေပ်၍ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီထသဳို့ အယူခဳနဳိုြသ်ည်။ 

၅၈။ ေအာြေပ်ါဆုဳဵငဖတခ်ျြေ် တစ်ရပရ်ပြ်ေို မေြေျနပသ်ူသည် 

ထိုဆုဳဵငဖတခ်ျြေ် ချမတှ်သည်ဴ ေန့မှ ရြ်ေေပါြ်ဵ ၆၀ အတွြ်ဵ ဆုဳဵငဖတ်ချြ်ေ 

မတိ္တူပူဵတဲွ၍ အယူခဳလွှာတွြ် ရုဳဵခွန်အြေ်ဥပေဒ ဇယာဵ ၂ ပါ ထိုြေသ်ြ်သဴညဴ် 

ရုဳဵခွန်တဳဆိပေ်ခါြ်ဵြေပ်၍ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသို့ အယူခဳ နိုြသ်ည်- 
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 (ြေ) ပု္ ္ဂလိြေပညာသြ်အထူဵေြေျာြ်ဵ၊ ပု္ ္ဂလိြေအသြေေ်မွဵမှု 

အထူဵသြ်တန်ဵ ေြေျာြ်ဵနှြ်ဴ ပု္ ္ဂလိြေ 

ငပန်လည်ထေူထာြ်ေရဵဌာန တစ်ခုခုြုိေ တည်ေထာြ် 

ဖြွ်ဴလစှ်လိုသူအာဵ ခွြ်ဴငပုမိန့်ထုတ်ေပဵရန် 

ေလျှာြေ်ထာဵချြေ်ြေုိ  နည်ဵဥပေဒ  ၄၈၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) 

အရ ငြြ်ဵ ပယ်ငခြ်ဵ သို့မဟုတ် နည်ဵဥပေဒ ၅၂၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ 

(ြေ) အရ ခွြ်ဴငပုမိန့်သြေ်တမ်ဵ တိုဵငမှြ်ေဴပဵရန် ငြြ်ဵပယ်ငခြ်ဵ 

ငပုသညဴ် ဆဳုဵငဖတ်ချြ်ေ၊ 

(ခ) ဦဵစီဵဌာနြေ ပိုြ်ရှြ်တစ်ဦဵဦဵအာဵ ဥပေဒပဒု်မ ၆၄ အရ 

ချမတှ်သည်ဴ စီမဳ ခန့်ခွဲေရဵဆိုြ်ရာ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ်။ 

၅၉။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည် -  

(ြေ) နည်ဵဥပေဒ ၅၇ နှြ်ဴ ၅၈ အရ အယူခဳမှုြေို စိစစ်မပီဵ 

မတှ်ပုဳတြ်အရာရှိချုပြ်ေ ငဖစ်ေစ၊ ဦဵစီဵ ဌာနြေငဖစ်ေစ 

ချမတှ်သည်ဴ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ်ြေို အတည်ငပုငခြ်ဵ၊ ငပြ်ဆြ်ငခြ်ဵ 

သို့မဟုတ် ပယ်ဖျြေင်ခြ်ဵငပုသည်ဴ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ် တစ်ရပ်ရပ်ြေို 

ချမတှ်နိုြ်သည်။ 
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(ခ) နည်ဵဥပေဒခွဲ (ြေ) အရ ချမှတ်သည်ဴ ဆုဳဵငဖတ်ချြေ်၊ 

အေ ြောြ်ဵ ြောဵစာြေို အယူခဳ ေလျှာြေ်ထာဵသူထဳ 

ေဆာလျြစ်ွာေပဵပို့ရမည်။ 

 

အခန်ဵ (၁၂) 

ရန်ပုဳေငွေူေောင်ပခင်ဵ၊ ေနိ်ဵသိမ်ဵပခင်ဵနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲပခင်ဵ 

၆၀။ ဥပေဒပဒု်မ ၆၉ ပါ ရေြွမျာဵငဖြ်ဴ ထူေထာြ်ထာဵသည်ဴ ရန်ပုဳေြွြေို 

ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵနှြ်ဴ စီမဳ ခန့်ခွဲေရဵတိုအ့တွြေ် အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီြေ 

ဖွဲ့စည်ဵသည်ဴ ရန်ပဳုေြွစီမဳခန့်ခွဲေရဵအဖွဲ့သည် - 

(ြေ) ရန်ပုဳေြွြေို ဘဏ္ဍာေရဵ စည်ဵမျဥ်ဵ၊ စည်ဵြေမ်ဵမျာဵ နှြ်ဴအညီ 

ထနိ်ဵသိမ်ဵငခြ်ဵ၊ သုဳဵစွဲငခြ်ဵနြှ်ဴ စီမဳခန့်ခွဲငခြ်ဵတို့ ငပုရမည်။ 

 (ခ) ရန်ပုဳေြွြေို အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီြေ သတ်မှတ်ထာဵေသာ 

ဘဏ်တွြ် အပ်နှဳထာဵရှိ ရမည်။ 

(္) ရေြွမျာဵတွြ် နိုြြ်ဳငခာဵေြွ ပါရှိပါြေ 

သီဵငခာဵဘဏစ်ာရြ်ဵဖြွ်ဴလစှ်၍ ဘဏ္ဍာေရဵ စည်ဵမျဥ်ဵ၊ 

စည်ဵြေမ်ဵမျာဵနှြ်ဴ အညီထနိ်ဵသိမ်ဵ ငခြ်ဵ၊ သုဳဵစွဲငခြ်ဵနှြ်ဴ 

စီမဳခန့်ခွဲငခြ်ဵတုိ့ ငပုရမည်။ 
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(ဃ) ရန်ပုဳေြွစာရြ်ဵမျာဵြေို ငပည်ေထာြ်စု စာရြ်ဵစစ်ချုပ်ရုဳဵ၏ 

စစ်ေဆဵမှုြေို ခဳယူရ မည်။ ထို့ငပြ် ထိုသို့စာရြ်ဵစစ်ေဆဵရာတွြ် 

ြေညူီေဆာြ်ရွြေရ်မည်။ 

(ြ) ြေလုသမ ္္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

အစိုဵ ရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှြ်ဴ ငပည်တွြ်ဵ ၊ 

ငပည်ပေစတနာရှြ်မျာဵြေ လှူဒါန်ဵေထာြ်ေပဳဴသည်ဴ ေြွေ ြေဵနှြ်ဴ 

ပစ္စည်ဵမျာဵြေို သုဳဵစွဲငခြ်ဵနြှ်ဴစပ်လျဥ်ဵ၍ လှူ ဒါန်ဵေထာြေ်ပဳဴသည်ဴ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှြ်ဴ ေစတနာ ရြှ်မျာဵ ပြွ်ဴလြ်ဵငမြ်သာစွာ 

သိရိှေစရန် စာရြ်ဵစစ်အစီရြ်ခဳစာြေို ထတု်ငပန် 

ေ ြေညာေပဵရမည်။ 

၆၁။ ၀န်ကြေီဵဌာနသည် -  

(ြေ) မသန်စွမ်ဵ သူြေို မသန်စွမ်ဵ မှုအမျ ို ဵအစာဵနှြ်ဴ 

မသန်စွမ်ဵ မှုအဆြ်ဴအလုိြေေ်သာ် လည်ဵေြောြ်ဵ၊ 

ဘ၀ရပ်တည်နိုြ်မှု အခြေ်အခဲရှသိည်ဴ အေငခအေနေပါ်မူတည်၍ 

ေသာ်လည်ဵေြောြ်ဵ၊ ငမန်မာနုိြ်ြဳမသန်စွမ်ဵသူမျာဵအသြ်ဵချုပ် 

လှုပ်ရှာဵေဆာြ်ရွြေ ် မှုအတွြ်ေေသာ်လည်ဵေြောြ်ဵ၊ 

ညီလာခဳေခါ်ယူငခြ်ဵအတွြေ်ေသာ်လည်ဵေြောြ်ဵ၊ 
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ြေနု်ြေျမည်စဴရတိ်မျာဵအာဵ ရန်ပုဳေြွမှ သြ်ေဴလျာ်ေသာ 

အေထာြေ်အပဳဴ ေပဵနုိြ်ရန် အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီ၏ 

ဆဳုဵငဖတ်ချြ်ေအရ ငပည်ေထာြ်စုအစုိဵရအဖဲွ့သ့ုိ တြ်ငပ၍ 

အတည်ငပုချြေ်ရယူမပီဵ စီစဥေ်ဆာြ်ရွြေ်ေပဵနိုြ်သည်။ 

(ခ) မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ အသြ်ဵအဖဲွ့မျာဵနှြ်ဴ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွြ်ေ 

ေဆာြ်ရြွေ် ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ ရန်ပဳုေြွမှ 

သြ်ဴ်ေလျာ်ေသာ အေထာြေ်အပဴဳ ေပဵနိုြ် ရန် 

ငပည်ေထာြ်စုအစုိဵရအဖဲွ့သ့ုိ တြ်ငပ၍ အတည်ငပုချြ်ေရယူမပီဵ 

စီစဥေ်ဆာြ်ရွြေ ်ေပဵနိုြသ်ည်။ 

(္) ရန်ပုဳေြသွို့ လှူဒါန်ဵေထာြေ်ပဳဴေသာ ပု္ ္ဂို လ၊် ြေုမ္ပဏနီှြ်ဴ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တည်ဆဲ၀ြ်ေြွခွန်ဥပေဒအရ 

၀ြ်ေြွခွန်ြေြ်ဵလွတ်ခွြ်ဴ သို့မဟုတ် သြေသ်ာခွြ်ဴ ရရိှေရဵအတွြ်ေ 

စီမဳြေနိ်ဵနြှ်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵ၀န်ကြေီဵဌာနနှြ်ဴ ညှနိှိုြ်ဵေဆာြ်ရြွေ် ေပဵရ 

မည်။ 

၆၂။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည် ငမန်မာနိုြ်ြဳမသန်စွမ်ဵသူမျာဵ 

အသြ်ဵချုပ်၏ လုပြ်န်ဵမျာဵ အေြောြ်အထည်ေဖာ် 

ေဆာြ်ရြွေ်နိုြ်ရန်အလုိ့ြာှ ဥပေဒပဒု်မ ၆၉ အရ ထေူထာြ်ရနပ်ုဳေြွ အနြ်ေမှ 
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သြ်ေဴလျာ်သလို သတ်မှတ်ခွဲေဝေပဵနိုြ်ေရဵအတွြေ် 

ငပည်ေထာြ်စုအစိုဵရအဖဲွ့သို့ တြ်ငပအတည်ငပုချြေ်ရယူမပီဵ 

စီစဥေ်ဆာြ်ရြွေ်ေပဵနိုြသ်ည်။  

 

အခန်ဵ(၁၃) 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵ၏ လူ့အခွင်ဴအေရဵနှင်ဴအေပခခဳလွတ်လပ်ခွင်မဴျာဵ 

တန်ဵတူညီမျှမှုရှေိရဵ 

၆၃။ ဥပေဒပဒု်မ ၁၄၊ ပဒု်မခွဲ (ဃ) အရ တရာဵရုဳဵတွြ် 

မသန်စွမ်ဵ ငဖစ်မှုအလိုြေ် လိုအပခ်ျြေ်မျာဵြေို စီစဥေ်ပဵရန်ေတာြ်ဵဆိုရာတွြ် 

လြ်ေသေြေေတငပဘာသာစြောဵ အပါအဝြ် အငခာဵဆြေသ်ွယ်နိုြ်သညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵ မျာဵအငပြ် မသန်စွမ်ဵ သူ၏ တြ်ငပချြေ်အာဵ နာဵလည် သညဴ် 

ြေျွမ်ဵြေျြ်ေသာပု္္ဂိုလမ်ျာဵ၏ ရြှ်ဵလြ်ဵတြ်ငပချြေ်ြေိုလည်ဵ 

သြေေ်သခဳအငဖစ် တြ်ငပ ခွြ်ဴရိှေစရမည်။ 

 

အခန်ဵ (၁၄) 

အေေေွေွ 
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၆၄။ ဝန်ကြေီဵဌာနသည် ဘ၀ရပတ်ည်ေရဵ အခြေ်ခဲရှိေသာ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအာဵ ရပ်တည် ေနထုိြ်ေရဵအတွြ်ေ 

ေအာြေပ်ါသြ်ဴေလျာ်ေသာ အေထာြေ်အပဴဳအြေူညီမျာဵ ေပဵနိုြ်ရန် စီမဳ 

ေဆာြ်ရြွေ်ရမည်- 

 (ြေ) စွန့်ပစ်ခဳရေသာ မသန်စွမ်ဵြေေလဵသူြယ်မျာဵအတွြ်ေ 

ြေယ်ဆယ်ေရဵနှြဴ် ရပ်ရွာ လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵထဲတွြ် လုဳခခုဳစွာ 

ငပန်လည်ေနထိုြ်ခွြ်ဴ ရှိေရဵအတွြေ် အငခာဵ နည်ဵလမ်ဵငဖြဴ် 

ြေညူီေစာြ်ဴေရှာြေ်မှုေပဵနိုြ်ရန် စီစဥေ်ပဵငခြ်ဵ သို့မဟုတ် 

ြေညူီေစာြ်ဴေရှာြေ်ေပဵမည်ဴ မိသာဵစုမျာဵရှာေဖွေပဵငခြ်ဵ၊ 

ေနရာထုိြ်ခြ်ဵမျာဵ စီစဥေ်ပဵငခြ်ဵတ့ုိြုိေ ေဒသဆုိြ်ရာ အစုိဵရဌာန၊ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ မသန်စွမ်ဵသူ မျာဵ၏ 

အခွြဴ်အေရဵဆုိြ်ရာေြော်မတီမျာဵ၊ 

ေစတနာဴဝန်ထမ်ဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ေစတနာရှြင်ပည်သူမျာဵနြှ်ဴ 

ပူဵ ေပါြ်ဵေဆာြ်ရွြေ်ငခြ်ဵ၊  

 (ခ) မသန်စွမ်ဵ ြေေလဵ၏ ပညာေရဵ၊ ြေျန်ဵမာေရဵ၊ 

ေနထုိြ်စာဵေသာြေ်ေရဵ စသည်ဴ စရိတ်စြေမျာဵအတွြ်ေ 

ြေညူီေစာြ်ဴေရှာြေ်ေပဵမညဴ် မိသာဵစုမျာဵအာဵ နုိြ်ြဳေတာ်မှ 
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သြ်ေဴလျာ်ေသာ ေထာြေ်ပဳဴမှုမျာဵ ေပဵနိုြ်ရန်် 

စီစဥေ်ဆာြ်ရြွေ်ေပဵငခြ်ဵ။   

၆၅။ ၀န်ကြေီဵဌာနသည် - 

(ြေ) ဥပေဒနှြ်ဴ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵအရ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ 

အသြ်ဵအဖဲွ့မျာဵ ေပဵေဆာြ် ရမည်ဴ မှတ်ပဳုတြ်ခ၊ 

မတှ်ပုဳတြ်သြေတ်မ်ဵ တိုဵငမှြ်ခဴ၊  ခွြ်ဴငပုမိန့်ထုတ်ေပဵခ၊ ခွြ်ဴငပု 

မနိ့်သြေတ်မ်ဵ တိုဵငမှြ်ခဴနှြ်ဴ အငခာဵလိုအပေ်သာ 

၀န်ေဆာြ်ခမျာဵြေို ငပည်ေထာြ်စု အစိုဵ ရအဖဲွ့၏ 

သေဘာတူညီချြေင်ဖြဴ် အမိန့်ေ ြော်ငြာစာ ထတု်ငပန်၍ သတ်မှတ် 

ေပဵရမည်။ 

(ခ) မသန်စွမ်ဵ သူ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှြ်ဴ မသန်စွမ်ဵ သူမျာဵအတွြ်ေ 

ေဆာြ်ရြွေ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ လှူဒါန်ဵေထာြ်ေပဴဳေသာ 

ပု ္္ဂိုလ်၊ ြုေမ္ပဏီနှြဴ် အဖဲွ့အစည်ဵတ့ုိ အာဵ 

တညဆ်ဲ၀ြ်ေြွခွန်ဥပေဒအရ လှူ ဒါန်ဵေထာြေ်ပဳဴေသာ 

ေြွေ ြေဵနှြ်ဴ ပစ္စည်ဵ ပမာဏေပါ်မူတည်၍ 

၀ြ်ေြွခွန်ြေြ်ဵလွှတ်ခွြ်ဴ သို့မဟုတ် သြေသ်ာခွြ်ဴ ေပဵေရဵ 
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အတွြေ်  စီမဳြေိန်ဵနှြ်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵ၀န်ကြေီဵဌာနနှြ်ဴ 

ညှနိှိုြ်ဵေဆာြ်ရြွေ်ေပဵရမည်။ 

၆၆။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည် ငမန်မာနိုြ်ြဳမသန်စွမ်ဵသူမျာဵ 

အာဵြေစာဵအဖွဲ့ချုပ် ဖွဲ့စည်ဵ ငခြ်ဵ၊ လပု်ြန်ဵေဆာြ်ရွြေ်ငခြ်ဵ၊ 

သြေတ်မ်ဵ နှြ်ဴတာ၀န်၊ လပု်ပုိြ်ခွြ်ဴမျာဵနြှ်ဴပတ်သြေ်၍ လိုအပ် သလုိ 

အကြေဳငပု ေဆာြ်ရွြေေ်ပဵရမည်။ 

၆၇။ အမျ ို ဵသာဵေြော်မတီသည် မသန်စွမ်ဵသူမျာဵ လူဦဵေရစာရြ်ဵနှြ် ဴ

လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အြေခအေန စစ်တမ်ဵေြောြေ်ယူငခြ်ဵ အပါအဝြ် 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵနှြ်ဴ သြေ်ဆိုြ်ေသာ သုေတသနလုပြ်န်ဵမျာဵ 

ေဆာြ်ရြွေ်နိုြ်ေရဵအတွြေ်  ဆြေ်စပ်ဝန်ကြေီဵဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ် ေသာ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ လိုအပသ်လို လမ်ဵညွှန်ငခြ်ဵနှြ်ဴ ညှနိှိုြ်ဵမှုမျာဵ 

ေဆာြ်ရြွေ်ေပဵ ရမည်။  

 

 

ေဒါြေတ်ာဝြ်ဵငမတ်ေ

ေဵ 

ငပည်ေထာြ်စုဝန်ကြေီဵ 
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စာအမတှ်၊ ၂-၄/၁၀၅(နည်ဵဥပေဒ)/ 

ရြ်ေ   စွ ဲ  ၊ ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ ဒီဇြ်ဘာလ         ရြ်ေ 

ပဖန့်ေဝပခင်ဵ 

နိုြြ်ဳေတာ်သမ္မတရုဳဵ 

သမ္မတဦဵစီဵရုဳဵ 

ဒုတိယသမ္မတ(၁)ဦဵစီဵရုဳဵ 

ဒုတိယသမ္မတ(၂)ဦဵစီဵရုဳဵ 

ငပည်ေထာြ်စုအစုိဵရအဖဲွ့ရဳုဵ 

ငပည်ေထာြ်စုလွှတ်ေတာ်ရဳုဵ 

ငပည်သ့ူလွှတ်ေတာ်ရဳုဵ 

အမျ ို ဵသာဵလွှတ်ေတာ်ရဳုဵ 

ငပည်ေထာြ်စုတရာဵလွှတ်ေတာ်ချုပ် 

နုိြ်ြဳေတာ်ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေငခခဳဥပေဒဆုိြ်ရာခဳုရဳုဵ 

ငပည်ေထာြ်စုေရွဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှြ်ရဳုဵ 

ငပည်ေထာြ်စုဝန်ကြီေဵဌာနအာဵလဳုဵ 

ငပည်ေထာြ်စုေရှ့ေနချုပ်ရဳုဵ 
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ငပည်ေထာြ်စုစာရြ်ဵစစ်ချုပ်ရဳုဵ 

ငပည်ေထာြ်စုရာထူဵဝန်အဖဲွ့ရဳုဵ 

ေနငပည်ေတာ်ေြောြ်စီရဳုဵ 

တုိြ်ဵေဒသကြီေဵ/ငပည်နယ်အစုိဵရအဖဲွ့ရဳုဵမျာဵအာဵလဳုဵ 

လူမှုဝန်ထမ်ဵဦဵစီဵဌာန 

ြေယ်ဆယ်ေရဵနှြဴ် ငပန်လည်ေနရာချထာဵေရဵဦဵစီဵဌာန 

ညွှန် ြောဵေရဵမှူဵချုပ်   ငမန်မာနုိြ်ြဳငပန်တမ်ဵအပုိြ်ဵ(၁)တွြ် 

ပဳုနိှပ်ေရဵနှြဴ်ထုတ်ေဝေရဵဦဵစီဵဌာန ထညဴ်သွြ်ဵေ ြေညာေပဵပါရန်။ 

 

 

                 အမိန့်အရ 

 

 ေနဝြ်ဵ 

 ဒုတိယအမမဲတမ်ဵအတွြ်ဵဝန်                                                                        

 


